
构建课堂有效对话，提高学生自主学习的能力

——语文子课题组2011年年度方案

一、指导思想

课堂是课程的生成之地，所有的课改问题都在课堂里聚集、碰撞，课程理念、课程要求将在这儿凸显和整合，最终得以实现。没有课堂教学改革的真正突破，就不可能有课程改革的深入，也就不可能达到真正的高效。而要想切切实实抓好课堂教学，必须要突破“课堂提问、评价”这个“瓶颈”问题。为解决这一难题，“课堂观察”便应运而生。
规范的“课堂观察”是进行课堂教学评价的前提与基础，随着对课堂教学评价研究的日益深入，“课堂观察”的研究与实践也日益受到重视。跟传统的“听课”所不同的，课堂观察是指研究者或观察者(包括执教者本人) 带着明确的目的，凭借自身感官(如眼、耳等)及有关辅助工具(观察表、录音录像设备等)，直接或间接(主要是直接)从课堂情境中收集资料，并依据资料作相应的分析研究，以期促进教师教学行为改进的一种教育科学研究方法。
二、研究重点
  1．设计多种体现语文学科特点并具有针对性的小学语文课堂观察评价表。
2．帮助教师掌握科学的观察、记录、评价课堂教学的方法与策略，在协作观察中创建高水平的教学研究集体。

3．提高教师对课堂的敏感度，促进对新课程理念的内化，实践智慧的提升。

4．真正提高语文课堂教学的实效，实现学生语文素养的提高。
三、研究方法

根据研究重点和前阶段研究进展情况，本年度将采取如下研究方法：

1．文献研究。一是围绕确定的研究重点，收集材料，学习有关理论和教改经验，学习本课题前几年研究制定的相关实施方案，通过学习进一步提高思想认识，进一步掌握技术策略。二是指向研究重点，思考研究解决问题的理论依据和技术策略，为实践中改革创新奠定基础。

2．实践探索。围绕确定的研究重点，在自己的教学实践中大胆改革，积极探索，形成卓有实效的具体做法，既提高教学效益，又提高自身的专业发展水平。

3．总结提炼。在理论研究、实践探索的过程中，及时总结反思自己的教学策略，及时总结提炼自己的教改成果，进而升华自己的教学思想，培育自己的教学特色。

四、活动安排
1、每月召开一次课题例会，定期进行集体理论习，把握教改动态，更新教学理念，提高自身的理论水平，每月写好反思。
2． 4月上好课题研究课，组员根据要求围绕有效提问做好课堂观察记录与分析。同时就课堂观察所汇总的情况进行沙龙活动，取长补短，改进提高。
3．6月下旬，召开课题研究工作总结会议。总结交流一学期来各自的研究工作和相关成果，进行暑假课题工作部署。
4．9月上旬，召开课题组会议，制定学期计划，明确下半年研究重点。

5、10月中旬、11月上旬开展集体备课活动，上好课题研究课，围绕有效理答进行课堂观察与分析。
6、12月开展2次课题组沙龙活动，着重交流在不同的情况下我们教师怎样做到积极理答，促进学生能力的培养。
7．12月下旬，召开本课题研究工作总结会议，。
五、工作要求
1、课题组成员认真研究课题实施方案，增强研究认识，拓宽研究思路。

2、期初子课题组组长制定本组课题方案计划，召开课题组会议，明确本课题组活动计划和要求。
3、加强理论学习，增强课题组成员的理论水平。珍惜每一次外出学习机会。

4、敢于研究，敢于实践，上好每一堂课题研究课。

5、依据各类课堂观察表格做好学生个案记录，记载一组研究对象的资料档案。

6、每位成员都应做好阶段性小结，参加成果汇报。

