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	读了高效作业后，我认为要使学生 “作”有所乐，“作”有所获。
一、作业“包装”的新颖性
1、.作业的“包装”要发挥颜色和图案的作用。
2、.作业的“包装”还应发挥语言的魅力，力求鲜活，贴近儿童的生活。
二、作业“设计”的开放性

1、多元型

2.实践型

3.趣味型

4.创编型

三、作业“评价”的人文性

１、分层评价，鼓励为主。 

　　对于分层布置的作业，采用分层评价。只要学生完成了其相应层次的作业，便可以得到肯定。例如：全做对的，即可得一面小红旗；书写工整的，在小红旗后面再加一颗五角星；有进步的，再画上一个笑脸娃娃或写一两句评语。这一面面红旗、一颗颗五角星、一张张笑脸、一句句富有期待、鼓励的话语，使学生产生成就感，更加喜欢做作业。 

2、亮点评价，激励当先。 

尊重每一个学生，尤其是尊重他们的学习成果。评价时我们改变过去那种“区分性评价”为“激励性评价”，尽量捕捉学生作业中的亮点。如有的学生字写得好，即可得五角星一颗；有的学生理解与众不同，富有创新，即可得笑脸一个；有的学生作业质量高，令人赏心悦目，即可得大奖一个并获“作业能手”称号。再如习字册上的写字练习，给写得好的字加上颗星，给需要改进的字画半颗星，意为改好了仍可以加星，对于特别棒的人画根棒棒糖，培养学生自主改正的习惯。 
3、卡通形象，充满关爱。

将要求从卡通形象口中出现。如课文内容背诵，因学生人数较多，如果逐一反馈，不仅增加了教师的负担，也耗费了许多时间。我采取单元进行综合反馈的方式。每单元学习前，将本单元需要背诵的课文内容以卡通人物形象出现，并友情提醒与小贴士，提示何时背诵，如何背诵，可以适当增加哪些课外内容，如能按以上要求完成有何奖励等。学生兴趣盎然。通过自评、家长评、小组评，组长为符合要求的学生颁发精美的卡通人物图案，学生收集后参与争“免作金牌”（的活动。
4、挖掘内容，享受乐趣。

作业评价可以与作业内容无关。我经常在学生作业本上出现这样的批语：遇到学生生日了，在他的本子上贴上个精美的“蛋糕贴图”，写上“生日快乐！”；六一儿童节即将到来的时候，我在每一位学生的作业本后送上一句祝福；祝你节日快乐！学生的家长生病住院了，我写上一句：“祝你妈妈早日康复！”学生参加某类竞赛得奖了，我会在他的本子上画个大拇指……一次次尝试，学生们对作业本珍爱有加，因为里面饱含着教师与他的私密的交流，让他变得沉甸甸……

5、多向评价，共同参与。 

　　传统的作业评价是教师单向的评价，学生处于被动地位，思维处于“休克”状态，不利于学生纠正错误与培养学生自主学习的精神。我们改变过去这种单一的评价形式为多向评价，让学生也参与到作业的评价中去。采用学生自评、小组互评、教师总评等多元多向评价，让学生通过这样的评价，及时纠正自己的错误，指出别人的错误，正确评价自己与他人，把评价权交给学生，真正培养学生主动探索的主体意识。同时，也可让家长也参与到评价系统中，请家长对孩子在家中、社会上的表现做正确客观的评价。 

6、彰显系列，体验成功。 

对多数学生来说，很难一次就将作业做得很满意，而且也不易养成主动改错的习惯。但是每个学生都希望得到赞扬与鼓励，都希望获得成功，如果学生每次体验到的都是失败，他们就会变的心灰意冷。因此确定一个恰当的作业评价体系，并事先让学生明确并付诸行动，可以提高学生学习的毅力。例如;学期初便在班内设立了争“免作金牌”这一项目，明确在学生的作业本上得五个笑脸或十颗星便可得一张“免作金牌”，一张“金牌”可以免一次家庭作业，建议学生在家庭聚会或有意外时使用。在这一项目设立后，学生纷纷响应，得了一个笑脸，争第二个，第三个……得到“金牌”后，遇到特殊情况时使用。




