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	通过对自己课堂教学的反思及观察同行的一些课堂教学实际，我觉得我们教师课堂理答存在着以下几种问题：(1)理答缺乏针对性；(2)理答缺乏情感性；(3)理答缺乏鼓励性；(4)理答缺乏客观性。
我们可以采取的课堂理答策略有这些：(1)激励性理答策略；(2)发展性理答策略；(3)诊断性理答策略；(4)再组织理答策略。
教师的有效教学是一种对话的教学——高度互动的师生、生生之间的对话，而不是由教师来主演。要形成一种对话的教学气氛，教师有效使用问题的能力是不可或缺的，有效的问题要求学生主动参与教学积极思考并形成答案。同样，教师的理答恰恰是反映教师与学生之间互动质量的指标之一。实验表明，有效理答都直接与学生回答成正比关系，即教师的理答越是积极主动，越是持肯定、欣赏的态度，学生越是能主动、积极地参与学习活动中。

总体而言，在学生没有正确回答或缺乏自信的回答时可以用理答技巧。理答可以分四种类型：提供正确答案；追问；转问；澄清。提供正确答案仅在学生因为粗心大意而回答错误时才能使用。教师还要关注提问与后续教学行为的衔接，在随后的教学中应用或提及学生的答案，以使学生看到自己对教学的贡献，产生成就感和自豪感，使整个课堂教学构成一个有机的系统。



