延陵小学2016—2017学年第一学期
语文教研组工作计划
一、工作思路
本学期，我校将以“积极开展日常课堂转型，有效促进教师专业发展”为语文教研组教研训的核心任务，在认真学习发展中心工作计划的基础上，以“区域研训活动”为平台，立足校本实际需求，继续聚焦学生学科关键能力的提升，逐步探寻课堂转型之路。我们将秉承“延续、整合、科学”的理念，以期实现区域校本特色的融通融合，教师学生学科素养的共同发展。
二、工作目标
1、以“课程教学融合”为途径，立足主题延续与教学重构，聚焦课堂有效转型。
2、以“区域研训活动”为平台，立足分层分类与科学有效，聚焦教师专业发展。
3、以“提升课堂质量”为抓手，立足教材解读与板块设计，聚焦学生核心素养。
三、工作规划
（一）延续年级主题教研，实现课堂有效转型
随着“全课程”实施的逐步深入，本学期，我校语文教研工作将和“全课程”研讨进行整合，借鉴“全课程”的主题课程研究理念，延续上学期的年级主题教研模式，继续将年级集体主题式备课做精做实。以期做到项目整合融通，研究扎实有效，课程与教学之间能够整合，学习活动具有行动性和操作性。
工作安排见下表：
	工作路径
	工作安排

	1. 利用区互联网+项目，尝试课堂教与学方式的转变。
	（1）依托我区“互联网+时代教学范式实践研究”项目的开展，组织项目组老师进行数字化教学方式培训，开展课堂实践，提升教师研究能力。
（2）在课堂中运用数字化手段，尝试转变课堂教与学的方式。主要是项目组青年教师熟悉数字化教学平台，开展课堂实践，积累教学素材，并选拔青年教师参加区11月的研究课活动。

	2. 年级主题教研与日常研讨相结合。
	（1）年级集体备课定时间定地点，成为学校教研工作常态。每次研讨都要从“教材分析”、“学情分析”、“目标制定”“过程推进”等方面进行考虑。
（2）延续上学期的年级主题教学实践探索，以年级为单位开展，参照区域活动，立足校本需求。由各年级自主策划（包括课堂教学实践、聚焦式说课、主题式观课、互动式评课、年级集体备课汇报等），每月开展一次，进一步做精做实。要求教师从转变教材解读的视角、重构教学流程设计、创生有效互动智慧三方面实现课堂转型的可能。
9月：一、二年级（绘本多元价值挖掘与转化）
10月：三、四年级（结合区八年内语文青年教师课堂教学比赛开展）
11月：六年级（结合区互联网+项目开展）
12月：五年级（待定）
（3）开展全课程年级的日常课调研，邀请发展中心于纯老师前来进行两周一次的听课，并把部分活动与语文教研整合融通，让“全课程”理念在课堂转型过程中发挥积极作用。


 
（二）分层分类科学研训，实现教师专业发展
我校语文教师各年龄层次结构相对比较合理，但是能够支撑学校教学和研究工作，对青年教师有引领作用的教师不多。因此，基于校本的师资实际情况，我们对于语文教师的研训工作将依托区域的研训平台，借力集团内部资源，整合课堂实践机制，制定符合校本情况的教师发展计划。 为了使培训更有实效，我们还是要继续抓好学校两个梯队的教师，实现教师的分层分类科学发展。
工作安排见下表：
	工作路径
	工作安排

	1.依托区八年内青年教师课堂教学比赛，以赛带训，对第一梯队青年教师进行集中式培训。
	（1）组织青年教师参加区3年内新进教师现场任务驱动式培训和8年内青年教师课堂教学比赛赛前培训。
（2）组织青年教师开展校基本功比赛。（具体方案待定）
第一轮：教材解读与教学设计。
第二轮：课堂教学。
第三轮：演讲、编讲故事、朗读、粉笔字等教学基本功。
（3）依托区域互联网+背景下的语文课堂教学范式研究实践，组织青年教师进行数字化教学的学习，并开展课堂研究。
8月：数字化学习平台使用的集中培训。
9月：集团内学习听课，熟悉平台使用。
10月：使用平台备课，集体研讨。
11月：课堂教学实践。
12月：心得交流。
（4）制定师徒结对，加强师徒听课。
（5）邀请教研员王勤老师前来指导青年教师练兵课。（另附青年教师练兵课安排表）

	2．依托区域课堂转型活动，提升第二梯队教师的专业实践能力。
	（1）组织骨干教师参加区课堂转型活动，在年级主题教研活动中发挥第二梯队教师的引领作用，在实践中提升能力。
9月：绘本多元价值的挖掘与转化。
10月：主题式游戏化教学探究。
11月：开放性教学活动的设计与组织。
12月：读写结合的再探究。
（2）结合市基本功比赛选手选拔活动，组织教师观赛和反思。



（三）基于提升课堂质量 ，培养学生关键能力
此项工作我们以“教学内容的价值解读与转化”和“教学活动的设计与展开”为聚焦点，在上面课堂转型和教师研训两方面工作安排中已有体现。本学期，我们将在全校范围推广“课外阅读进课堂”，立足学生思维发展，关注阅读过程开展，同时立足质量底线，做好常规工作，精选扎实训练。
工作安排见下表：
	工作路径
	工作安排

	1. 开展校本课外阅读进课堂。
	（1）延续东坡文化课程，本学期全校继续每日晨诵，传承优秀传统文化。每天早上8：00-8：10，各年级诵读优秀诗词篇目。开学前做好前期准备工作，包括选好篇目和配乐，第二周正式开始实施。（该项工作暑期已组织教师进行选篇和编排）
（2）全校推广主题式课外阅读进课堂活动，建设书香校园。
7、8月：组织教师进行学习研讨，选择书目，分年段制定实施方案。
9月：制定各年级读书方案、篇目，开设课外阅读课内指导课。
10、11月：骨干教师开放课外阅读指导课。
12月：校园读书节系列活动。（具体方案待定）

	2.学业质量调研与监督。
	（1）期初进行上学期期末质量反馈和试题分析研讨，传达发展中心精神和建议。择机分享交流，提高教师策划、组织学业过程性评价的意识和能力。
（2）坚持每月一测，分解目标，分块设计，立足过程展开和有效讲评。（采用分项检测的形式）
（2）每月开展一次作业专项检查，并进行集中学习研讨。
（3）根据区域教研训计划，结合每月一测，融合学科活动，开展每月一赛的学科专项比赛。
9月：整班阅读检测
10月：学生作文比赛 
11月：整班写字比赛班
12月：整班朗读比赛


四、工作安排
九月份
1.反馈上学期期末调研情况，布置新学期工作。
2.参加区课堂转型活动（一）。
3．参加区学业水平调研。
4.组织四年级教师学习研讨，制定方案，准备参加区测省测。
5.组织学生参加七彩语文书法比赛。
6.选拔教师参加八年内青年教师课堂教学比赛（一）
7.校青年教师基本功比赛一、二轮。
8.校整班阅读检测。
9. 制定各年级读书方案、篇目，开设课外阅读课内指导课
十月份
  1.参加区课堂转型活动（二）
  2.参加区小学生作文比赛。
3. 校3-6年级学生作文比赛。
  4.八年内青年教师课堂教学比赛（二）
  5. 四年级接受省学业水平检测。
  6. 数字化教学集体备课。
7．开放课外阅读指导课。
8.校青年教师基本功比赛第三轮。
十一月份
1.组织参加区课堂转型活动（三）
2.组织参加常州市语文专题活动。
3. 选拔教师参加区互联网+项目课堂教学研讨。
4. 校整班写字比赛。
5. 开放课外阅读指导课。
6.  作业专项检查（一）

十二月份
1.参加常州市小语年会。
2.参加常州市语文专题活动。
3. 主题阅读教学之五年级。
4. 校整班朗读比赛
5.校读书节活动。
一月份
1.参加集团期末复习研讨。
2.组织教师开展期末复习研讨。
3. 总结各项工作，上交各类资料。
4.专项作业检查（二）
5. 完成毕业考试试题命制 
6.上交各类资料
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