附件1

武进区少先队“五彩花博”行动申报表

	申报

学校
	
	负责人
	

	
	
	联系方式
	

	活动

主题
	
	活动时间
	

	参与

人员
	
	宣传方式
	

	活动方案
	（可另附页，格式自定，内容必须包括围绕“三一三小三美”的活动形式、活动名称、过程策划及预案效果等）


（此表请于4月13日前将电子表交至各片总助理，由各片总助理收集后统一报送团区委学少部）

附件2：
武进区少先队小课题研究情况反馈表

小  课  题  名  称：                            
小  课  题 负 责 人：                           

小  课  题 辅 导 员：                           

负责人所在单位（公章）：                         
小  课  题 起止日期：                           

	课  题

名  称
	
	启  动

时  间
	
	完  成

时  间
	

	课

题

组

辅导员
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	性别
	年龄
	职务
	教授学科
	分  工

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	课

题

组

负

责

人
	姓 名
	性别
	年龄
	职务
	特长与爱好
	分  工

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	课

题

组

组

员
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：1、表格中的人员数可按实际情况自行增减；

    2、表格须连同文章一同上交片总助理，各片总助理于11月30日前上交团区委学少部。

研究性文章所需包含要素：

（标题自拟）

1、研究目的及其意义。

2、研究的主要内容、重点和难点。

3、运用的主要研究方法、手段和具体实施的步骤。

4、研究结论及思考。

以上要素为文章需提及的内容，并非文章提纲，文章提纲由各小课题组自行设计。

文章要求从儿童的视角，用儿童的语言，由小课题组独立或半独立撰写，篇幅500字以上，2000字以下。

附件3：

“五彩队日”竞赛活动要求

一、参赛对象 

全区各级基层少先队组织，包括少先队大队、中队、红领巾小社团或特色小队等。

二、竞赛内容 

参加竞赛的队日活动必须具有鲜明的少先队特色，突出少先队员的主体地位和普遍参与。其他和少先队工作不密切的学校日常教育管理活动不能作为队日活动参赛。参加竞赛的队日活动可以采取主题队会、实践活动、网络互动等各类形式。

（一）红色队日

1、主题：优良传统，继承创新

2、内容：（1）未成年人思想道德建设工程。包括祖国发展我成长、民族精神代代传、红领巾心向党、廉洁修身教育和具有少先队特色的各类形势政策教育等；（2）少先队组织文化建设工程。包括少代会、推优入团、少年团校、团旗下的红领巾、入队教育、队干民主选举、红领巾小社团建设和信息化建设等；（3）灌输培养少年儿童对党和社会主义祖国的朴素感情辅导员读本试点工作；（4）其他符合主题的自主活动。

（二）紫色队日

1、主题：智慧少年，创造精彩

2、内容：（1）我们爱科学活动；（2）依托学校科技节活动，进行航模、海模、车模等比赛；（3）未成年人科学素质普及行动，通过参观科研场所和基地，开展科技教育活动，培养他们探索科学的兴趣；（4）其他符合主题的自主活动。

（三）绿色队日

1、主题：低碳队员，率先垂范

2、内容：（1）开展“低碳达人”评选活动。学校组织开展低碳校园金点子征集活动，并根据学校实际，开展“低碳达人”争章活动；（2）开展“捐废纸，献爱心”活动。向少先队员宣传捐废纸活动的深远意义，号召少先队员积极参与活动，不浪费纸张，通过捐废纸帮助困难学生；（3）开展“地球村”活动。少先队大队要号召少先队员积极参与到地球村各项环保活动中来，培养环保和节约意识，建立绿色生活理念；（4）其他符合主题的自主活动。

（四）蓝色队日

1、主题：关爱互助，共建和谐

2、内容：（1）与新疆尼勒克手拉手互助活动；（2）区内手拉手互助活动；（3）爱心捐助活动；（4）其他符合主题的自主活动。

（五）金色队日

1、主题：幸福体验，快乐成长

2、内容：（1）少年儿童平安行动（知电节电安全用电——电力应急避险教育、消防、交通安全等）；（2）少先队阳光体育运动等；（3）少先队小干部队伍建设，如小干部培训交流营、能力展示和评选表彰活动等；（4）围绕“争当四好少年”主题开展的各种丰富多彩的主题教育实践活动；（5）少先队辅导员队伍建设，如辅导员技能比赛、风采展示、队课竞赛等；（6）其他符合主题的自主活动。

同时，鼓励各基层少先队开展各类创新和特色活动。

三、竞赛周期

五彩队日竞赛活动为2012年4月至2013年1月开展，每半年评选一次，上半年竞赛周期为2012年4月至7月，下半年竞赛周期为2012年9月至2013年1月。此外，区少工委根据需要，可就专项工作组织专门的队日竞赛，该类竞赛作为五彩队日竞赛的竞赛系列活动之一，不受竞赛周期限制，单列评选奖励。

四、竞赛要求

竞赛活动申报名称必须包含“……（）色队日活动”。全区各中小学少先队大队按照红色加自选一种其他颜色的模式确定竞赛队日活动。各校各中队必须自选一种颜色确定竞赛队日活动，红领巾小社团或特色小队可选取一种颜色确定竞赛队日活动，上半年竞赛队日方案请于4月30日前交至各片总助理，下半年竞赛队日方案请于9月30日前交至各片总助理。

五、竞赛方式

1、片内初赛（2012年4月至2012年7月；2012年9月-至2013年1月）：由各片从申报项目中按一定比例评选出优胜项目，参加后续竞赛。

2、全区决赛（2012年7月；2013年1月）：（1）集中答辩：项目实施主体对项目进行PPT集中答辩，有关领导、专家、少儿工作者、少先队辅导员、少先队员组成的评委组对项目进行初步评审。（2）专家评审：专家评委会结合，根据活动意义、实施效果等方面评选出各级奖项。

六、奖励方式
1、全区决赛奖励。评选出队日竞赛活动特等奖及一、二、三等奖。

2、“优秀指导奖”和“优秀组织奖”。所有通过片内初赛的队日活动的指导老师同时被评为“优秀指导奖”。每项队日活动最多两名指导老师。根据各校开展情况，评出“优秀组织奖”。 

3、其他奖励。上级单位有同类奖项评选申报的，优先从获奖队日活动中推荐。各级少先队组织和辅导员、少先队员等集体和个人参与五彩队日竞赛的情况，作为全区少先队评选的重要参考。

七、片内初赛评审原则及所需材料

1、评审原则。评委评审队日竞赛活动时，主要参考以下因素：（1）活动方案、总结是否规范、符合要求；（2）活动策划的创新创意及其实施效果；（3）少先队员主体作用的发挥，和队员参与比例情况。

2、所需材料。参加初赛时须提供：（1）活动方案，要求主题突出、少先队特色鲜明，字数一般不少于1000字；（2）活动总结，要求包括活动的实施情况、效果、评价、思考，字数不少于1000字。总结内容必须配有活动相关图片或视频资料，如无活动图片或发现图片与活动内容不符取消参赛资格。

八、全区决赛答辩的格式和要求

1、答辩纸质材料应包括：（1）活动方案，要求主题突出、少先队特色鲜明，字数一般不少于2000字；（2）活动总结，要求包括活动的实施情况、效果、评价、思考，字数不少于1500字。

2、答辩PPT内容应包括：实施背景、时间安排、组织分工、预期目标、主要内容、宣传报道等。总结内容必须配有活动相关图片或是视频资料，如无活动图片或发现图片与活动内容不符取消参赛资格。
武进区少先队“五彩队日”竞赛申报表

	竞赛

组织
	
	负责人
	

	
	
	联系方式
	

	队日

主题
	
	队日色彩
	

	参与

人员
	
	宣传方式
	

	竞赛

方案
	（可另附页）


注：1、竞赛组织填写某学校少先队大队、中队、红领巾小社团或特色小队

2、队日色彩填写红色、金色、蓝色、绿色、紫色
附件4：

“五彩靓武进”品牌LOGO以及卡通形象征集要求
一、征集内容

“五彩靓武进”品牌logo、卡通形象
二、征集时间

2012年4月1日至4月30日

三、征集对象

全区少先队员、少先队辅导员、少年儿童工作者（可以个人名义参与，也可以集体创作）

四、作品要求

（一）“五彩靓武进”品牌logo

对于每一参选作品，作者应提交《“五彩靓武进”品牌logo设计稿》和《“五彩靓武进”品牌logo设计报名表》，并应符合以下要求：

1、logo设计应融合少先队文化和“五彩靓武进”工作特色，能体现当代少年儿童生活特点和创作风格；构图新颖，色彩明快，内涵丰富，活泼可爱，具有较强的艺术感染力和视觉冲击力。

2、logo设计须选用彩色设计图稿，分别打印或绘制在A4规格纸上。作品使用的绘画材料和绘画方式不限，但必须是平面作品。

3、参选作品应具有原创性，可以使用计算机制作或采用含有复印制品的拼贴画，但不得加框架或边框线。《报名表》中的设计说明有助于评选时评委对作品的理解，其内容应阐明logo的设计理念和含义，要求字迹清晰，表述完整。

（二）“五彩靓武进”卡通形象

对于每一参选作品，作者应提交《“五彩靓武进”卡通形象设计稿》和《“五彩靓武进”卡通形象设计报名表》，并应符合以下要求：

1、形象为全身形象，体现少先队员品学兼优、活波可爱、愉悦、健康、有朝气的特点。

2、卡通形象色彩明亮、大方。

3、设计的卡通形象要有自己鲜明的个性和气质。要求原创，必须避免卡通人物和其它地方的卡通人物有相似之处。

4、形象要具有武进特色，主题明确、创意新颖、富有童趣，为更好地表达形象内涵，对自己创作的卡通形象必须附加名称、文字说明。

五、参赛办法和注意事项

1、参选作品书面材料由各片统一收集后由片总助理送至团区委学少部，联系人：庄铠，联系电话：86310523，传真：86313626，电子邮箱：xsb6310523@163.com。

2、作品一经采用，其所有权及使用权归团区委、区少工委所有，团区委、区少工委有权对入选作品进行任何形式的使用和修改。

3、所有参选作品均不退还，请作者自留底稿。

六、评选与奖励

“五彩靓武进”品牌logo及卡通形象征集活动，将邀请有关领导、专家、老师组成评选委员会，对参选作品进行评选，评选出“五彩靓武进”品牌logo及卡通形象设计一、二、三等奖，并颁发荣誉证书。入围作品将在武进共青团、少先队网站和“五彩靓武进”工作开展期间集中向社会宣传、展示。同时，组委会还将视参选作品数量和获奖情况评选优秀组织奖。

七、相关要求

1、高度重视。全区各级少先队组织要充分认识本次征集评选活动是以艺术、时尚、潮流为元素，面向广大少年儿童开展的一次极富针对性的思想道德教育活动，是加强少先队组织文化建设的重要途径和开展“五彩靓武进”的重要内容

2、广泛宣传。全区各级少先队组织要充分利用红领巾宣传窗、红领巾广播台、校报队刊等各类宣传阵地，深入宣传，广泛发动，充分调动广大少先队员、少先队辅导员的参与热情和积极性，不断扩大活动的覆盖面和影响力。

3、积极报送。各片在认真组织开展征集活动的基础上，择优选送优秀作品参加评选，原则上每片“五彩靓武进”品牌logo不少于30件，卡通形象不少于50件，请各片片总助理务必于4月30日前将所有参选作品统一报送至团区委学少部。

“五彩靓武进”品牌logo设计报名表

	设计人

姓名
	
	设计人身份
	

	所在学校
	
	联系方式
	

	设计理念
	


注：设计人身份填少先队员、辅导员、少儿工作者

 “五彩靓武进”卡通形象设计报名表

	设计人

姓名
	
	设计人身份
	

	所在学校
	
	联系方式
	

	卡通形象

名称
	

	设计理念
	


注：设计人身份填少先队员、辅导员、少儿工作者
PAGE  
6

