武进区奔牛初级中学教科研工作制度

（讨论稿）

一、指导思想：

1、为加强和完善学校教科研课题的管理，使课题研究的管理规范化、制度化、科学化，提高校级以上课题研究的水平和质量，较好地发挥教科研对教育教学改革，全面实施素质教育，提高学校办学水平，促进“科研兴师”和“科研兴校”，特制订本管理办法。

2、以有利于推进素质教育，有利于提高办学质量，有利于推动教育事业的发展为教科研工作宗旨。遵循“立足教育教学实际，服务教育教学实践”的原则开展本校的教科研工作。

3、学校加强教育科研的指导，鼓励教师积极开展科研，倡导理论与实践的统一，贯彻百花齐放、百家争鸣方针，坚持民主集中制的管理原则。

  二、组织构架

1、学校教科室在校长室领导下负责学校教育科研的组织、管理、指导、监督、协调工作。

2、建立学校教科研网络，以各组室为基础，各组长任学校教科研联络员，负责学校科研活动的召集、组织、管理，科研信息的传达、收集等工作。 

三、工作细则

1、学期初，学校教科室根据学校工作意见，制订学校教科研工作计划，安排好全学期的教科研活动。并负责组织实施教科研工作，定期进行检查，每学期作出总结。

2、定期召开教科研工作会议，密切配合当前的教育教学工作，以研究促教育教学，在教育教学中搞研究。

3、加强新课程学习研究，以课堂教学改革为研究中心，以改变教师的教学行为和转变学生的学习方式为着力点，有目的、有计划地组织观摩课（研究课），研究课堂教学改革，探索新的教学模式。

4、加强课题研究，组织申报和研究市、区级课题，并积极参与更高层级课题的研究。各教研组有校级研究课题。

5、积极参与教育主管部门组织的教科研活动，采取请进来、走出去的办法，加强与外校的联系和交流。

6、开展教师培训工作，制定校本培训计划，组织培训活动，举办学习讲座、经验交流、教学论坛，鼓励教师参加多种形式的在职进修活动，采取新老教师结对，不断提高教师的教学水平和科研能力。

7、鼓励教师向报刊、杂志投稿，定期举办校级教育教学论文评奖活动，定期召开教学经验总结交流会。对教科研积极分子和论文获奖者、发表者实施绩效奖励。

8、管理学校各级各类科研课题的申报、立项、科研课题的实施，中期评估及结题工作，对各教科研课题的实施进行全程监控和指导，不断总结教科研实践的经验和教训，提高全校的教科研水平，推动学校教学质量的全面提高。

9、负责除学科竞赛外的各级各类教科研竞赛活动，组织教师参加科研论文的竞赛与评比，以及其他各类教科研活动。

10、加强“拓展型学习”课程的研究，组织实施“拓展型学习”课程，开发和利用校本课程。

11、要求每位教师每学期结合自己的教学实践写出一篇教学论文或经验总结。

12、负责全校教科研成果的登记、资料的搜集整理工作。

