
省“绿色学校”创建领导小组职责
1.改变观念，增强意识，将绿色学校的创建工作纳入学校整体工作计划，规划在学校整体发展之中。
2.制订完善的创“绿色学校”创建工作方案，并提供必要的资金保障。
3.加强对各工作小组的领导、督促，协调各小组工作。
4.每学期召开二次专门会议，研究、检查、总结和布置创绿工作，保证创建“绿色学校”有序有效深入开展。
环保教育组职责（教导处）
1.制定各年级组环保教育计划，确保环保教育有主题、有活动，并在教学、生活中有机渗透，教案完备，教育有效，有据可查。

2.负责教师环保教育培训，确保每学期组织专门的学校环保教育培训学习，积极参加市级以上环保专题培训。

3.每学期开展环保教育渗透的公开课、观摩课不少于2次，每学期定期进行环保教育活动设计观摩、评比、研讨，进行环保教育教学交流，实现教育资源共享，相互促进提高。

4.负责检查各年级组环保教案收集，随堂听课，及时总结经验，树立先进，断促进环保教育有效开展。

5.负责收集每个教师环保教育活动教案，每人每学期至少一篇打印好的教案交创建小组。

宣传教育、材料档案组职责（校长室）
 

1.制订每学期创绿具体实施措施，设立宣传标语牌。

2.加强宣传阵地，营造校园环保文化氛围。建立环保宣传栏、橱窗，宣传环保知识，报道学校环保动态，表扬好人好事。

3.制订建立会议制度，并负责创绿专门会议记录。

4.做好学者、专家、环保部门来校专题讲座的联系、接待工作。

5.负责收集整理各实施小组、学校创绿中开展的环保系列活动的有关资料材料，管理完善。

 

创绿活动组职责（少先队）
 

1．负责制订环保教育活动计划和实施措施。

2．负责重大环保日的专题活动，组织学生参与社区环保活动和社会宣传教育活动。

3．负责开展园内环保知识竞赛、环保中队主题活动、环保小制作、小论文评比展示等艺术活动。

4．开展护绿、爱绿、爱鸟，控制白色污染等环保活动。

 
环境建设、管理组职责（总务处）
 

1．根据学校发展规划，制订每年绿化、净化、美化园舍环境具体计划，包括苗木、花卉品种、数量、经费预算和结算等，建好台帐。

2．征订一定数量的环保教育的专业报刊、图书，添置必要的设备，并负责保管和发放使用。

3．加强园内环境文明氛围建设和综合整治，园舍规划布局合理、优雅、和谐，富有生机活力。

4．加强校内环境管理。建立和完善学校环境保护、管理制度。 

5．负责绿化管理工作，根据四季变化和花草树木生长情况，及时浇水、松土、除草、施肥、喷药、修整，确保花草树木健康成长。

6．加强校舍净化工作，做到环境优雅，教室、午睡室、厕所干净整洁，食堂、餐厅、保健室均符合卫生标准。

7．负责卫生知识宣传和保健工作，防止传染病、多发病的发生，提高居住环境质量，保障广大师生身心健康。

8．广泛宣传，采取有效措施，做好节约资源，绿色消费工作。节约用水、用电，合理使用办公和教学用品，少用一次性物品，控制白色污染。
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