初中政史情境教学策略研究

课题阶段小结二

为了进一步深化课题研究，政史组开展的《初中政史情境教学策略研究》进入课题实验。我们在校相关领导的指导下，在全体课题组成员的共同努力下，通过半年的研究、实验，初步取得了一些的成绩。现总结如下：
　　一、加强领导，强化管理。 

　　自我组申报《初中政史情境教学策略研究》课题立项后，为保证课题研究能在科学有序的工作状态下顺利开展，我们制定了课题研究的管理细则。要求实验课题领导小组做到“三必须”：必须随时听课，了解实验的状况；必须加强学习，用科学理论指导实践；必须准时参加每次的课题小组学习活动。要求课题工作组成员及时交流。要求实验教师加强自身理论的学习，做好相关记录，每学期上一节研究课，写一份论文或心得体会、教学反思等，做到边实践边学习边总结。这些规章制度的建立，使课题研究处于严格管理之中，也使课题小组成员凝聚成了一个团结合作的整体。 

　　二、加强学习，提高水平。 

　　要想顺利的实施本课题，我们清楚的认识到必须转变教师“角色”意识。营造宽松、和谐、民主、生动、活泼的学习氛围。要求大家在改革我们的教育同时，教师必须从居高临下的主宰课堂的局面中解放出来，淡化自己的权威意识，增强自己的服务意识。我们在课题组学习中明确指出：要建立一种民主、平等、和谐、合作、愉悦和融洽的学习环境，形成一个无拘无束的“表现空间”，让学生积极思维，任意表达，敢于标新立异。 

　　三、扎实开展，研究活动。
　　本学期我们每位政治、历史教师都是课堂教学的实践者，为保证新课程标准的落实，我们创设各种有效的情境，把课堂教学作为有利于学生主动探索的学习环境，把学生在获得知识和技能的同时，在情感、态度价值观等方面都能够充分发展作为教学改革的基本指导思想，把政治、历史教学看成是师生之间学生之间交往互动，共同发展的过程，我们组织了同组共研一课，在教研组长的带领下，在校领导的指导下，紧扣新课程标准和课题，在有限的时间里吃透教材，分工撰写教案，以组讨论定搞，每个人根据本班学生情况说课、主讲、自评；积极利用各种教学资源，创造性地使用教材公开轮讲，反复听评，从研、讲、听、评中推敲完善出精彩的案例。如徐柳和陈超宇的《探险者的梦想》、《尊重隐私，保守秘密》。实践表明，这种分合协作的备课方式，既照顾到各班实际情况，又有利于教师之间的优势互补，从而整体提高备课水平，课前精心备课，撰写教案，实施以后趁记忆犹新，回顾、反思写下自己执教时的切身体会或疏漏，记下学生学习中的闪光点或困惑，是教师最宝贵的第一手资料，教学经验的积累和教训的吸取，对今后改进课堂教学和提高教师的教学水平是十分有用。再如由顾亚萍、巢美玲两位老师执教的《人贵诚信》、《承诺是金》。情境的创设都是起源于学生熟悉的生活。有故事情境、校园生活化情境、电视节目化情境。这些生动亲切活泼的生活情境，有利于学生带着饱满积极的热情投入到探索政治的奇妙世界中去，把政治教学和学生的生活实际联系起来，让政治教学贴近生活，使他们体会到政治教学的内容就在身边，感受到政治的趣味和作用，对政治产生亲切感。王校长在本学期上了一节给年轻教师的示范课《依法享有财产继承权》，整体思路清晰，娓娓道来，有理有据，很有说服力，学生的知识、能力、思想情感都得到提升，给了我们这些年轻教师一个很好的学习机会。
　　四、研究进程与成果
　　1、为迎接评估，做好资料的收集和整理工作。

　　2、研究成果

　　（1）、各种情境走进了政治、历史课堂  

　　教师在设计教学内容时，要有意识地将教材知识与学生的生活实际联系起来，从学生平时生活中看得见、摸得到的事例开始，积极地创设活动的，可操作，学生可以做的教学情境内容，以直观丰富的客观事物为载体，使枯燥的问题变为活生生的生活现实，使学生从生活实际中发现政史、理解政史、感受政史。

　　（2）、提高了参研教师的素质。半年的实验探索，也使教师自觉地加强学习，提高了理论水平、业务水平和科研能力，对于学校教师队伍建设起到了积极的推动作用。

　　3、研究中，课题组成员有二篇论文获区二等奖，一篇获区三等奖。

　　五、存在与急需解决的问题
　　虽然我们半年来在实验中取得了点滴成绩，但由于实验时间不长，在以后的实验中我们还有许多解决的问题：

　　1、如有的教师的教育思想、教育观念未得到改变，因而只重视教法，不讲学法，更缺乏培养学生的自主创新能力的方法，仍然存在“满堂灌”、“填鸭式”等不良的做法，造成学生课业负担过重，心理压力过大，严重阻碍了学生自主创新能力的培养。 

　　2、老师们在繁重地教学任务压力下，没有用心认真考虑课题研究这项工作，更重要的原因是思想认识不到位，思想观念更新不好，懒于思考，不愿动笔，甚至说没有从科研工作中尝到甜头，所以积极性不高，学校也是迫于上级的压力，表面上搞课题研究，处于被动的地位，缺乏主动探索的精神，对这项工作敷衍了事。

3、学校这块宣传不够，引领不好，从表面上看是替老师着想，觉得老师们本来压力很大了，对一个课题了解不深，很难拿出象样的材料，不想再过多增加老师的负担，所以能不用老师做的工作就不做，造成我校科研工作做的不扎实，缺少含金量。只是做了面上的工作，没有从深层思考。
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