礼嘉中学2013-2014学年第二学期高中英语教研组工作总结
本学期，我们英语教研组在区教研室的指导和学校领导的关心下，积极推进教学方式的转型，以高三毕业班的复习教学为重点工作，深入探究“尝试教学”在英语阅读和写作教学中的实践应用，促进教师教学行为和学生学习方式的转变，全面提高教师的科研水平。现将本学期主要工作总结如下：

一、团结协作，收获硕果
我们高中英语教研组现有英语教师13人，其中3位担任班主任。全体老师爱岗敬业，团结协作，乐于奉献，博爱学生，教育得法，以高尚的师德和严谨的治学态度赢得了学生的尊敬和领导的认可。高一备课组长葛娟老师作为代表在全校备课组长会议上介绍备课组的一些好的做法。高三英语备课组在徐春霞组长的带领下有计划有步骤地开展复习工作，在2014届两次模考和高考中都取得了文科超湟里、理科超河口的好成绩。 

二、加强学习，转变观念

为了提高自身素质，我们认真学习素质教育和英语教育教学理论，如组织教师积极参加常州市“名师大学堂”菜单式培训活动；学习《课型范式与实施策略》、《校本教研》、《爱生的119个故事》、《中小学外语学习》等专业书籍。通过学习，我们树立了 “活动、合作、反思：创建以生为本的课堂；自主、探究、反馈：创造以学为主的教学”的教学理念。 
三、明确目标，争创优秀教研组
本学期我们教研组以“区第六批学科带头人和骨干教师”的评选和我校“书
香教研组”的评选为契机，加强教研组建设，促进教研组主动发展。具体做了以下工作： 

1. 重视梯队教师的培养工作。充分发挥骨干教师的带头作用，抓好青年教师的培养工作。如岳瑛老师虚心向薛娇、尹惠英等老教师学习，所带的高三（5）在高考中取得了理想的成绩。葛娟老师在孙玉珍老师的指导下已能胜任备课组长工作。尹惠英、冯双松老师和袁莉莉老师积极参与区学科带头人和区骨干教师的评选工作。
2. 优化教学方式，构建和谐课堂。本学期，我们进一步深化“和谐课堂”的教学改革，提高英语课堂教学效率。课堂教学的模式从传统的单向传输模式转变为启发式和讨论式的教学模式上；课堂调节手段从传统的教师权威控制转变到以学生为中心的生本课堂。同时，积极开展听课、说课和评课的教学研讨活动，分享教学实践智慧，共同探讨提高课堂教学效益的途径和方法。本学期我们组有6位老师开设校级公开课，获得听课老师一致好评。另外，尹惠英等4位老师在高三区调研课中获得教研员的高度认可，高三英语复习的思路和方法得到了教研员的充分肯定。 
3.加强课题研究。全组老师深入开展区级课题《构建和谐课堂，提高英语教学效益的行动研究》和各备课组的微型课题研究工作。另外，尹惠英组长积极参与尹建文校长主持的省级十二五规划课题《以“过程思想”引领课堂教学创新的行动研究》、岳瑛老师参与区教研员王寒艳老师主持的《》课题研究工作。
4. 认真撰写教学反思和论文。鼓励教师结合自己的教学实践和教学理论认真总结经验，积极撰写教学反思和教育教学论文。张银燕老师的论文 《交互式电子白板在英语教学中的应用》发表于 《考试周刊》(2014年第28期)、浦亚方老师的论文 《元认知意识对英语阅读教育的指导意义》发表于《校园英语》(2014.5.11)
5. 积极开展小型专题研究活动。如“尝试教学在高中英语写作教学中的实践与思考”的教师论坛活动，提升了教师的科研能力并切实解决了教学中的一些实际问题。
6. 进一步完善和加强英语学科网页建设，发挥学科网站的积极作用，为教师提供多方位的展示平台。

总之，这学期我们英语教研组全体老师团结协作，取得了一些成绩。今后，我们将进一步提高科研意识，丰富教研活动的形式，提高教研活动的效益，争取更大的进步。

