《建设积极的班级文化，提高班级生活质量》

（课题问卷）

               班主任姓名    孙娟春             任教班级   五（2）           

1、请结合下列提纲中的一个或几个方面，谈一谈你在创建优秀班级文化建设方面的的实践与探索：（1）加强物质文化建设，营造和谐健康环境。（2）加强制度文化建设，落实班级自主管理。（3）加强精神文化建设，培育良好班风。（4）丰富班级文化活动，促进学生个性发展。

答：在班风建设上，我主要从以下几个方面入手：
一、结合“品德与社会”课，教育学生树立“主人翁”意识，懂得“我为人人，人人为我”“集体的事就是我的事”，寻找一个服务岗位，为班级建设出力。
二、利用晨会课，规范言行，养成习惯。每天与大队部的红领巾监督岗一样，检查学生的行为是否规范，是否文明，并且重视学生的自我教育，树立荣辱观，努力为集体添光彩。
三、弘扬传统美德。以传统节日、特大事件为契机进行教育。如妇女节时，开展“悄悄话”“给妈妈的礼物”等活动；教师节时，开展“温馨短信”等活动；汶川大地震时，开展“爱心捐款”活动等，通过实践，培养学生热爱祖国，关爱他人等美德。

四、树立正确的舆论。当班级里出现好人好事，如周坤拾到170元还给失主，王运鹏等拾到100元，我总大力表扬，弘扬拾金不昧的精神，让学生受到心灵上的触动，悄悄以他们为榜样左右自己的言行；当班级里出现消极的舆论，我引导学生开展讨论，以辨清是非，抵制不良风气，走上正确的轨道。 
五、培养班委。班委是班级干部和班级骨干组成的坚强领导核心，要想让他们真正能在班级事务中发挥作用就要加以培养和调教。班委有畏难情绪了要鼓励，之后他们的工作能力提高了，责任心也更强了，也更愿意为集体工作。偶尔也要泼一泼冷水，他们有的时候也会表现出懒惰、畏难和骄傲的情绪，我会毫不留情的指出他们的问题。通过班委我能全面地了解到班级的很多动向，把握学生思想动态，有的放矢，建设好班级。 
2、你认为你班级学生在班级的生活幸福吗？为什么？请举例说明。

答：我认为学生是幸福的。他们能感受到自己在集体中的地位，能得到肯定与赞赏。如周坤拾到170元还给失主，王运鹏、黎辉康拾到100元，除了在班里受到赞扬，还被德育办表扬，成为全校学生学习的榜样。后进生杜一鸣、周正篆等学生，劳动积极，多次受到表扬。学生身上的闪光点如作业清楚，发言积极，出黑板报，办小报，值日认真，有礼貌……常常会被放大，受到表扬。
3、你参加过哪类相关培训？取得的了哪些阶段成果？（包括出版、发表的成果、已产生的实践反映及专家、行政领导的评价等，已发表的论文）请注明发表的时间及刊物，并附培训及成果复印件。

参加过学校组织的班主任工作研讨活动。
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