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武政办发〔2013〕109号
━━━━━━━━━━━━━━━━━
关于印发武进区生产经营单位安全生产

分类分级管理办法的通知
各镇人民政府，开发区管委会，街道办事处，区各办局（公司）行，区各直属单位：

经区政府同意，现将《武进区生产经营单位安全生产分类分级管理办法》印发给你们，请认真遵照执行。

常州市武进区人民政府办公室

2013年9月4日
常州市武进区人民政府办公室              2013年9月4日印发
武进区生产经营单位安全生产分类分级管理办法
第一章  总则
第一条  为切实加强生产经营单位的安全生产管理工作，落实安全生产主体责任，形成职责明确、评价科学、监管有序、全面覆盖、重点突出的安全生产监督管理模式，根据《中华人民共和国安全生产法》、《江苏省安全生产条例》等法律、法规及有关标准规定，结合我区实际，制定本办法。

第二条  经工商部门注册登记在本行政区域范围内从事生产经营活动单位（以下简称生产经营单位）的安全生产分类分级管理，适用本办法。

第三条  安全生产分类分级管理是指将20个国民经济行业（GB/T4754-2011）的生产经营单位，按照行业安全生产管理的特点进行类别划分，每一类根据安全生产管理水平评为四个级别，从而建立按类分级、按级监管的安全生产监管体系。

第四条  生产经营单位分类分级管理坚持“属地监管、分类指导、动态管理”的原则。

第五条  区安全生产委员会负责安全生产分类分级管理工作的组织、协调，区安全生产委员会办公室负责具体工作的实施。

各镇（街道）、开发区（含太湖湾、淹城、绿建区，以下统称属地管理部门）应履行属地管理职责。建立监管范围内生产经营单位的基础台帐；负责辖区内生产经营单位的分级评定、日常监督管理、教育培训等各项工作。

行业监管部门应履行行业监管职责。建立监管范围内生产经营单位的基础台帐；负责分级评定确认、日常监督管理、教育培训等各项工作；对各属地管理部门在分类分级管理过程中遇到的专业问题给予指导。

安全生产监督管理部门履行综合监督管理职责。对属地管理部门和行业监管部门履职情况进行监督。

第六条 属地管理部门和相关行业监管部门均应负责指导新建、改建、扩建生产经营单位完善安全生产条件，并在新建单位实际开展生产经营活动30日内将其纳入分类分级管理范围。

第二章  分类分级
第七条  各行业管理部门应按照相关法律法规、部门规章或技术标准牵头组织制定与各行业生产经营单位相适应的分级评定标准，并报安委会办公室备案。

第八条  各属地管理部门和区各相关部门按照属地管理和行业管理相结合及“一岗双责” 的原则，负责相应地区和行业生产经营单位的安全生产监督管理工作。

第九条  生产经营单位的分级评定实行评估计分制，各类生产经营单位依据相应的评定标准打分，根据得分结果将生产经营单位分为A、B、C、D四级。

第十条  生产经营单位安全生产分级评定按照属地管理部门初评、行业监管部门确认、区安委办抽查的程序进行。

第十一条  评定结果统一报区安委会办公室，并在区安全生产监督管理网站上进行为期7天的公示。生产经营单位对分级评定结果有异议的，可在公示期内向区安委办提出，区安委办通知评定单位或部门进行复核，评定单位或部门应在7天内将复核情况和结果报区安委办备案。

第十二条  生产经营单位安全生产分级评定实行周期复评制度。A级单位每5年复评一次，B级单位每3年复评一次，C级单位每2年复评一次，D级单位每1年复评一次。

第十三条  初次评定时几种特殊情况的定级。

（一）符合下列条件的可在评级过程中予以加分：

取得安全生产标准化达标证书（其中化工企业达到二级或以上的）并在有效期之内的。 

（二）有下列情况之一的直接定为D级：

1．上一年度发生较大以上生产安全责任事故（含急性中毒事故）的；

2．上一年度发生两起以上一般生产安全事故的；

3．上一年度发生重大涉险或重大社会影响事故的。

第三章  级别升降
第十四条  安全生产分类分级管理实行动态管理。在日常监管中，生产经营单位存在下列情况之一的予以逐级降级：

（一）当年发生一般及以上生产安全责任事故（含急性中毒事故）的；

（二）一年内受到2次及以上安全生产行政处罚的；

（三）存在重大事故隐患，且整改不力的；

（四）高度危险企业发生擅自建设生产经营行为的。

第十五条  生产经营单位出现应予以降级情况的，属地管理部门和行业监管部门应在7日内给予确定，并在确定后7日内报区安委会办公室备案。

第十六条  较低级别的生产经营单位，通过整改，安全生产状况得到明显改善，符合升级条件的，可以报所属属地管理部门或相关部门，申请提高级别。原则上每年年底进行一次，并实行逐级晋级。

第四章  监督检查
第十七条  属地管理部门和行业及专项监管部门对生产经营单位采取差异化管理。A、B级单位以自我管理为主，定期实施监督检查；C、D级单位是监督检查的重点，属地管理部门和行业及专项监管部门要加大检查和指导力度。

第十八条  属地管理部门根据生产经营单位不同类别、不同级别确定监督检查频次，平均每月检查不少于12次（其中针对C、D级单位的检查不少于8次，针对A、B级单位的检查不少于4次），制定年度监督检查计划并报区安委会办公室备案。

行业部门及专项监管部门（建筑施工、交通运输、人员密集场所、特种设备等领域）依据行业及专项监管特点自行确定检查频次，制定年度监督检查计划并报区安委会办公室备案。

法律、法规、标准及上级文件有更高频次检查要求的，从其规定。

第十九条  属地管理部门和行业及专项监管部门监督检查形式、内容：

（一）检查可以采取专项检查、抽查、督查等形式；

（二）监督检查主要内容：重点监督检查《武进区安全生产事故隐患自查自改管理办法》中第二章第七条规定的生产经营单位职责履行情况。

第二十条  分类分级日常监管中发现的生产安全重大事故隐患，应提交区安全生产委员会办公室挂牌督办。

第五章  宣传培训

第二十一条  行业监管部门、属地管理部门按照职责分工，结合实际情况，充分利用广播、电视、报纸、网络等媒体，有计划、有针对性地宣传相关法律、法规和政策、规定等。

第二十二条  行业监管部门对监管范围内生产经营单位的主要负责人和安全管理人员进行培训。区安全生产监督管理部门对各行业监管部门、属地管理部门安全监管人员进行培训。

第二十三条  行业监管部门、属地管理部门应充分发挥行业协会、中介机构的作用，支持、鼓励生产经营单位委托中介机构开展安全生产宣传教育及安全文化建设工作。

第六章  工作机制

第二十四条  分类分级管理工作实行例会制度，属地管理部门例会每月召开1次，区安委会全体成员例会每季度召开1次，建立健全监管联动机制。

第二十五条  行业监管部门、属地管理部门每季度对分类分级工作情况进行系统分析，并将情况撰写报告报区安委会办公室。

第二十六条  区安委会办公室根据每阶段的安全生产状况，有针对性的组织行业监管部门、属地管理部门开展专项整治。

第二十七条  区安全生产监督管理部门对行业监管部门、属地管理部门日常监管情况进行督查。

第七章  奖惩规定
第二十八条  将分类分级管理工作列入年度安全生产目标考核，进行评比和表彰。

第二十九条  属地管理部门和行业监管部门有下列情况之一的，给予通报批评，并责令整改：

（一）对本辖区、本系统生产经营单位数量摸排不彻底，应予评定而未评定的单位数量超过总量5%的；

（二）对生产经营单位级别评定出现错误数量超过抽查确认总数20%的；

（三）对生产经营单位监督检查频次未达到规定要求的；

（四）督查发现实际检查情况与上报情况不一致的；

（五）对新建、改建、扩建项目正常生产经营后未按要求及时纳入分类分级管理的。
第三十条  连续两次被评为D级，并存在重大安全隐患的生产经营单位，安全生产监督管理部门应加大执法检查力度，并通过媒体予以曝光，必要时，建议相关部门吊销其执照，或呈请政府依法给予关闭。

第三十一条  生产经营单位安全生产级别评定结果作为保险、劳动保障、银行等单位对企业财产、工伤保险缴纳、信用等级评定的重要依据。

第八章  附  则
第三十二条  各属地管理部门及区各相关部门可根据本办法规定结合各自实际制订具体的实施细则。

第三十三条  本办法由区安委办负责解释，法律法规另有规定的，按照有关规定执行。

第三十四条  其它公共服务机构、事业单位、社会团体及组织等各类型单位可参照本管理办法进行分类分级。

第三十五条  本办法自发文之日起施行。
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