让“做人”和“学问”同步卓越
告别了骄阳似火的夏日，清凉宜人的秋天向我们走来了；告别了安静沉寂的假期，绿草如茵的校园又充满着欢声笑语；在这金色的九月里，夏溪小学的全体师生又迎来了播种希望的新学年！
9月6日上午，全校师生隆重集会，在崭新的运动场上举行了新学期的开学典礼。整个活动同学们都表现出较好的精神面貌，从那挺拔的站姿、坚毅的目光、高亢的歌声、标准的队礼中，我们看到了一股新生的力量在成长、在迸发。
本次活动的主题是“诚于做人、恒于学问”。戴福春校长在庄严的国旗下进行了精彩的“开学第一讲”，他衷心希望每一个教师做一个有责任的人、一个有价值的人、一个有恒心的人，希望每一个学生做一个真诚、善良、好学的人。在整个演讲中，戴校长声情并茂、旁征博引，将我校的“诚恒”文化解读得透彻而又生动，默默地感召着每一位奋发的夏小人。随后，教师代表袁静雅围绕做人、做学问发表了新学期的畅想，让全体师生明确了新学年的奋斗目标和努力方向。
新学期开学典礼的成功举行，极大地鼓舞着夏溪小学的每一个追梦人。让我们从这里开始，一起扬帆启程，在夏溪小学这块热土上，诚于做人、恒于学问，共同铸造新的辉煌！
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交流研讨 共谋发展
——邀请西片名校长为学校发展谋新的思路
9月20日，夏溪小学举行了共谋发展新思路的研讨会。会议由奔牛实验小学林志明校长主持。 
会上，林志明校长传达了优质学校复评、中小学实施素质教育督导考核、教育现代化考核等文件精神。与会的每位校长根据自己学校的实际情况畅谈了学校在管理方面积累的一些宝贵经验以及学校发展过程中存在的一些瓶颈，在总结学校工作的同时明确了学校新学期的工作目标和工作重点，理清了学校新学期的工作思路，并制定了相应的工作措施。为夏溪小学的发展打开了新的思路。
通过本次新学期工作研讨会，加深了教师与领导的横向沟通，为教师提供了一个相互交流、相互学习的平台，为卜夏溪小学教育事业的蓬勃发展注入了新的活力。
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助人自助   阳光心灵

8月30日，夏溪小学有幸邀请到常州市中小学生心理健康服务中心特聘心理专家、江苏技术师范学院副院长崔景贵教授来校作了题为《小学生心理辅导策略漫谈》的讲座，全体教师认真参加了这次培训活动。
长达2个多小时的讲座，崔教授从本真的教育（心理教育的基本理念与问题意识）、异化的教育（心理教育视角的审视与反思）、教育的回归（积极心理教育的理念与范式）三个方面全面而细致地解读当前学生心理的现状，为我们教师提供了很多辅导上的策略和技巧。
崔教授的这次讲座既有深厚的理论基础，又有生动的案例分析，既与教育改革的脚步同行，又与当代学生的发展接轨，让我们深切地感受到：一个真正有责任感的教师必须关注学生的心态，学会助人自助，让自我和学生都能收获阳光灿烂的人生。
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认真学习  深入思考  改革创新   发展提高

8月29日，夏溪小学隆重召开了新学期工作会议。会议由卞亮平副校长主持，全体教师参加了会议。
会上，戴福春校长首先组织大家学习了中共教育部党组《关于在教育系统广泛开展学习时代楷模活动的通知》，江苏省教育厅《关于向第二届全国教书育人楷模李吉林老师学习的通知》，中共常州市委教育工委《关于深入推进“践行师德提升师能，办好教育服务人民” 主题实践活动的通知》。同时作了新学期学校工作报告。在报告中，他简要回顾了学校过去一年所取得的成绩，客观地分析了目前学校发展存在的难题，面对新的教育发展形势，提出了新学期工作的重点为“四个关键词”：建设（教师队伍建设、诚恒文化建设），创建（创建常州市德育特色学校、创建常州市数字化特色学校），改革（绩效制度改革、课程设置改革、课堂教学改革），发展（优质教育资源如何实现？科学而精准的评价如何建立？教育质量如何提升？积极而有效的家校关系如何建立）。戴校长的学校工作报告对新学期工作进行了科学规划，使全体教师明确了新学期的工作目标，理清了新学期的工作思路。
2012年是第三轮学校主动发展的起始年，是实现“十二五”规划的关键年，夏小全体教师将继续保持旺盛的斗志，鼓足干劲，不断开拓进取，争先创优，为学校教育更美好的未来再作新贡献！
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夏溪小学第五个“师德建设月”活动总结

为进一步贯彻落实《中小学教师职业道德规范》，中共教育部党组《关于在教育系统广泛开展学习时代楷模活动的通知》，江苏省教育厅《关于向第二届全国教书育人楷模李吉林老师学习的通知》，中共常州市委教育工委《关于深入推进“践行师德提升师能，办好教育服务人民” 主题实践活动的通知》。在9月份全校开展了第五个师德建设月活动，活动情况总结如下。

　　1、统一思想，加强领导。为了高效有序开展本次“师德建设月”活动，学校把这项活动作为一项重要任务来抓，加强组织领导，做到统一思想、精心组织。为了确保活动顺利推进，成立活动领导组，组成人员如下：

　　组 长：戴福春
　　副组长：钱平玉   卞亮平
　　成 员：全体中层领导
　　2、全面动员部署。 学校于2012年8月29日召开全镇“师德建设月”动员大会，对活动进行统一部署和具体安排。不断拓展宣传渠道，扩大师德教育的覆盖面和影响力。统一思想，部署工作，广泛宣传，营造氛围。

3、加强师德建设学习教育。各级部坚持“面向全员，重在教育，着眼提升”的原则，认真组织广大教师深入学习《中小学教师职业道德规范》、中共教育部党组《关于在教育系统广泛开展学习时代楷模活动的通知》，江苏省教育厅《关于向第二届全国教书育人楷模李吉林老师学习的通知》，中共常州市委教育工委《关于深入推进“践行师德提升师能，办好教育服务人民” 主题实践活动的通知》。

4、开展了系列活动，通过活动增强凝聚力，加强责任心。

8月29日，全体教师召开了“认真学习  深入思考  改革创新   发展提高”的动员大会，对全体教师进行了一次师德教育。
8月30日，邀请到常州市中小学生心理健康服务中心特聘心理专家、江苏技术师范学院副院长崔景贵教授来校作了题为《助人自助  阳光心灵》的讲座，全体教师认真参加了这次培训活动，收益匪浅。
9月6日上午，全校师生隆重集会，在崭新的运动场上举行了新学期的开学典礼。整个活动，师生都表现出较好的精神面貌，从那挺拔的站姿、坚毅的目光、高亢的歌声中，迸发出一股新生的力量。
9月20日，夏溪小学举行了共谋发展新思路的研讨会。会议由奔牛实验小学林志明校长主持。 大家互相研讨，总结经验，为学校未来的发展奠定了良好的基础。

9月24日，我们组织教师观看了电影《郭明义》，并且围绕“奉献在岗位”的主题，分级部组织讨论，大家正对自身和模范之间的差距查找师德建设存在问题。思考“如何做一名新时期师德高尚的人民教师？”，活动重点围绕以下专题展开：新时期师德规范应该包括哪些具体内容;怎样体现以学生为本的教育理念;怎样做到教书与育人的紧密结合;怎样建立新型的师生关系。通过讨论进一步明确师德建设的目标和内容。
5、扎实推进，取得实效。通过本次师德建设月活动的开展，切实提高我校广大教师对师德建设重要性的认识，着力解决一些师德建设方面存在的突出问题，极大地增强师德教育的针对性和实效性。 

