武进区夏溪小学教代会专门工作委员会规则

为进一步完善我校教职工代表大会制度，规范教代会议事程序，切实落实教代会职权和教职工的民主权利，特制定本文件。
一、教代会的议事机构
1、为有利于教代会工作的开展，教代会设立教代会大会主席团。
2、大会期间的领导机构是教代会大会主席团。教代会闭会期间由校工会处理日常工作，遇有某些重大问题需要协商或讨论决定，召开教代会代表组长联席会议。处理教代会专门业务的工作机构为大会主席团。
二、教代会大会主席团
（一）职责
1、审议大会议题并提请大会通过。
2、组织、主持教职工代表大会。
3、听取和讨论各代表组对各项审议议案的审议意见，对议案进行修改。
4、草拟大会决议和决定。
5、处理大会期间的重要问题。
（二）产生办法
1、主席团成员中应有校主要领导和教师及其它代表性人员。主席团成员必须是教代会正式代表。
2、将主席团成员推荐名单提交教代会予备会议通过。
3、大会主席团设秘书长一人，由工会负责人担任。
三、教代表代表组长联席会议
（一）教代会代表组长联席会议的成员
1、教代会代表组长。
2、工会主席。
3、学校党政主要领导。
4、根据需要邀请有关人士列席。
（二）教代会代表组长联席会议的内容及召开。
1、教代会代表组长联席会议的内容：
（1）听取关于学校的建设、改革与发展等有关校务公开的情况通报，反映代表意见。
（2）根据教代会授权对经教代会通过的议案条文提出修改或者协商处理教代会决议、决定在执行过程中需要修改补充的事项。
2、教代会代表组长联席会议的召开
（1）联席会议一般每学期召开二至三次。
（2）根据工作需要，或应校长、工会主席，或应​1/4以上代表组长的要求召开联席会议。由学校党、政、工主要负责人讨论确定是否召开联席会议及会议的主要议题。
（3）工会负责将会议的主要议题通知与会人员，教代会代表组长会前应广泛征求教职工代表的意见，以便在联席会议上进行讨论协调，在意见基本一致的基础上形成会议纪要（到会人员过半数同意）。
4、会后各代表组长应将会议精神传达到教职工代表。
四、教代会的议事程序
1、教代会大会主席团对重要问题进行专题调查，提供调查的情况和解决的方案或意见。
2、教代会大会主席团在调查研究基础上提出的建议方案或报告，经教代会代表组长联席会讨论后，以教代会议案的形式向校长报告。重大问题提交教职工代表大会讨论。
3、须征求教代会意见的一般问题，召开教代会代表组长会进行讨论。重要问题可在教代会代表组长广泛征求代表意见的基础上，召开教代会代表组长联席会讨论。重大问题必须提交教职工代表大会讨论。
4、教代会各种形式的议事结果，要及时通报给代表。
五、教代会的议事要求
1、坚持实事求是，从学校实际出发的原则。
2、坚持参与、支持、尊重、监督的原则，达到改进工作，促进团结，凝聚人心，稳定大局的目的。
3、坚持密切联系群众的原则。教代会代表要广泛听取群众意见，善于集中群众的正确意见，切实代表大多数群众的利益和要求。
4、坚持从全局利益出发，加强调查研究工作，提高议事能力和水平，为学校的科学决策提供可靠依据。
   5、教代会代表要努力学习，深入实际调查研究，不断提高参政议政水平，密切联系群众，积极反映群众的意见和要求，在履行职能中更好地发挥作用。
 
 
 
