附表1：       “七彩梦”乡村学校少年宫专业培训辅导员工作评价表
姓名：

	一级

指标
	二级指标
	评 价 要 素
	权重
	自评
	他评
	评价

部门

	履 

行

职

责

（50）
	工作计划
	（1）现状分析 （2）工作目标

（3）工作内容及进度安排（4）实施方法
	4
	
	
	培训部

	
	工作总结
	（1）计划完成 （2）完成效果

（3）发现问题及改进措施 （4）工作经验体会
	4
	
	
	培训部

	
	辅导方案
	（1）教学目标（2）重点难点（3）教学准备

（4）教学过程（5）教学反思
	5
	
	
	培训部

	
	教学水平
	（1）教学基本技能 （2）教学质量 

（3）教材编选
	10
	
	
	培训部

教研室

	
	实践活动
	（1）活动方案 （2）活动准备 （3）活动过程

（4）活动效果 （5）活动总结
	5
	
	
	培训部

	
	班主任

工作
	（1）工作记录 （2）家长会及教学开放日

（3）教学汇报 （4）卫生工作

（5）学生日常规范管理
	10
	
	
	培训部

办公室

	
	教研科研
	（1）市级教研 （2）小组教研（含基本功训练）

（3）论文征文 （4）参与宫内课题研究
	8
	
	
	教研室

	
	遵守常规
	遵守各项规章制度
	4
	
	
	培训部

	工

作

表

现

（26）
	师德表现
	（1）衣着得体，语言规范，举止文明
（2）尊重学生，尊重同事，尊重家长
	6
	
	
	培训部

	
	工作态度
	（1）团结协作 （2）临时性工作

（3）参与宫内的各项活动
	8
	
	
	培训部

	
	政治学习
	（1）理论学习 （2）政治活动
	6
	
	
	党支部

	
	业务学习
	（1）业务培训进修（2）记读书笔记（交流）
	6
	
	
	教研室

	工

作

业

绩

（24）
	反馈意见
	（1）家长及学生反馈  （2）群众评议
	6
	
	
	教研室

培训部

	
	工作量及

巩固率
	（1）工作量  （2）巩固率
	4
	
	
	培训部

	
	学员获奖
	学员参加竞赛获奖
	5
	
	
	培训部

	
	工作获奖
	教师宫内宫外各种获奖
	5
	
	
	培训部

	
	参与宫内外重要活动
	参与宫内外大型演出活动
	4
	
	
	培训部


附表2：      “七彩梦”乡村学校少年宫活动部人员工作评价表

姓名：

	一级

指标
	二级指标
	评 价 要 素
	权重
	自评
	他评
	评价

部门

	履 

行

职

责

（50）
	工作计划
	（1）工作分析 （2）工作目标

（3）工作内容 （4）实施方法
	6
	
	
	活动部

	
	工作总结
	（1）计划完成 （2）完成效果

（3）发现问题及改进措施 （4）工作经验体会
	8
	
	
	活动部

	
	组织活动
	（1）活动方案（2）实施方案（3）安全预案

（4）组织实施（5）活动效果（6）活动总结
	15
	
	
	活动部

	
	教研科研
	（1）市级教研（2）小组教研

（3）论文征文（4）参与宫内课题研究
	6
	
	
	教研室

	
	服务育人
	（1）对学生或外部来宫人员的非正常行为应制止并教育（2）在活动中培养学生的综合素质。
	7
	
	
	活动部

	
	遵守常规
	遵守各项规章制度
	8
	
	
	活动部

	工

作

表

现

（26）
	师德表现
	（1）衣着得体，语言规范，举止文明
（2）尊重学生，尊重同事，尊重家长
	6
	
	
	活动部

	
	工作态度
	（1）团结协作 （2）临时性工作

（3）参与宫内的各项活动
	8
	
	
	活动部

	
	政治学习
	（1）理论学习（2）政治活动
	6
	
	
	党支部

	
	业务学习
	（1）业务培训进修（2）记读书笔记（交流）
	6
	
	
	教研室

	工

作

业

绩

（24）
	工作创新
	活动有创新，在社会影响较大
	7
	
	
	活动部

	
	反馈意见
	（1）同行反馈（2）家长及学生反馈

（3）学校领导及教师反馈
	6
	
	
	教研室

活动部

	
	学员获奖
	（1）本人辅导学生获奖

（2）学校教师辅导学生获奖
	5
	
	
	活动部

	
	工作获奖
	（1）论文获奖（2）组织获奖
	6
	
	
	活动部


附表3：  “七彩梦”乡村学校少年宫行政后勤人员工作评价表

姓名：陈伟良
	一级

指标
	二级指标
	评 价 要 素
	权重
	自评
	他评
	评价

部门

	履 

行

职

责

（50）
	工作计划
	（1）工作分析 （2）工作目标

（3）工作内容 （4）实施方法
	6
	6
	
	部门

	
	工作总结
	（1）计划完成 （2）完成效果

（3）发现问题及改进措施 （4）工作经验体会
	8
	7
	
	部门

	
	责任工作
	（1）按时完成 （2）保质保量
	15
	15
	
	部门

	
	教研科研
	（1）小组教研 （2）工作中有创新点

（3）论文征文
	6
	4
	
	教研室

	
	服务育人
	对学生或外部来宫人员的非正常行为应制止
并教育
	5
	5
	
	部门

	
	遵守常规
	遵守各项规章制度
	10
	10
	
	部门

	工

作

表

现

（26）
	师德表现
	（1）衣着得体，语言规范，举止文明
（2）尊重学生，尊重同事，尊重家长
	6
	6
	
	部门

	
	工作态度
	（1）团结协作 （2）临时性工作

（3）参与宫内的各项活动
	8
	8
	
	部门

	
	政治学习
	（1）理论学习（2）政治活动
	6
	6
	
	党支部

	
	业务学习
	（1）业务培训进修（2）记读书笔记（交流）
	6
	4
	
	教研室

	工

作

业

绩

（24）
	反馈意见
	（1）同行反馈（2）家长及学生反馈
	16
	16
	
	部门

	
	工作获奖
	宫内、外各种竞赛获奖
	8
	6
	
	部门


附件4：        “七彩梦”乡村学校少年宫辅导员绩效奖励办法
一、辅导奖
（一）辅导学生个人获奖
1、区级：一等奖—1分；二等奖—0.5分

2、市级：一等奖—3分；二等奖—2分

3、全国：一等奖—5分；二等奖—4分；三等奖—3分

（二）辅导学生团体获奖（校外艺术节）
一等奖— 5分；二等奖— 3分；三等奖— 2分
二、辅导员个人获奖（论文、课件、教案评比同、本人参加系统外竟赛等）
（一）区级：一等奖—2分；二等奖—1分 ；三等奖—0.5分
（二）市级：一等奖—3分；二等奖— 2分；三等奖—1分
（三）国家级：一等奖—4分；二等奖— 3分；三等奖—2分
三、专业基本功竞赛（综合）

（一）区级：一等奖—2分；二等奖—1分；三等奖—0.5分

（二）市级：一等奖—5分；二等奖—3分；三等奖—2分
四、活动组织奖、优秀组织奖

市级：优秀组织奖—2分；组织奖—1分

全国：优秀组织奖—5分；组织奖—3分

 五、组织学校学生参加竞赛获奖

市级：一等奖—1分；二等奖—0.5分
全国：一等奖—3分；二等奖—2分
六、荣誉奖
区级—1分；市级—2分；全国—3分

注：同一项赛事带有层级性，只加最高分，不重复加分。
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