2009— 2010年第二学期英语教研组工作总结
本学期我校英语教学研究工作继续以提高新课程的实施水平、推进校本教研和落实减负增效有关规定为中心工作，以积极进取的精神状态，自觉学习新课程，掌握新理念，研究新情况，解决新问题，开拓进取，求实创新。在具体的工作中，我们重点抓好了以下几个方面的工作：

    一、强化学习，转变观念，落实“英语课程标准”的精神

    在当今信息社会中，教育教学理论不断推陈出新，如不及时学习就会处于被动的局面，因而我们教研组加强了理论学习的力度，坚持“三定”制度（定时间、定内容、定中心发言人），以个人自学和集体交流相结合的形式，组织教师认真学习了《新课程标准》、《课堂教学论》、《走进新课程》、《名可名，非常名》、《道可道，非常道》等书籍，改变了过去以“教师为中心”的传统教学观念，树立了“面向全体学生，突出学生主体，促进学生发展”的新的教育理念，要穿新鞋走新路，将新课程标准的精神落实到具体的行动之中，避免教学的滞后性和盲目性。同时我们组也鼓励教师多上网学习，收集先进的教育教学理论并坚持每学期做好学习笔记，促进了教师理论素养的提高。

    二、落实常规，目标明确，努力创建教研组特色

    在教研组的日常管理工作中，我们组确立了“全员管理”的理念，形成了全员参与、全组动手的工作氛围，构建了教研组长、英语教师、学生一体化的管理网络，在学校管理的大背景下，立足教研组自身，加强过程管理，严格落实各项常规工作，努力创建教研组特色。

    三、教学教研，相得益彰，快速提高教科研能力

    向科研要效益，向科研要质量，我们在搞好本职教育教学工作的同时，积极投身于教育科研的活动中来，这是我们组教科研工作的重点和目标所在。

    1、课题研究，促进教师成长。

我们组的每位教师都参加了国家级课题《中学生情商的开发和培养》的研究。各备课组有各自的校级微型课题，并围绕课题制定切实可行的实验计划，在课堂教学中实践和探索。对于在课题研究中出现的困惑，我们及时查找资料，更注重对实验过程中研究数据和资料的积累和收集，为撰写教育教学论文提供了良好的素材。

    2、教研相长，提高课堂教学水平。

教科研的主阵地是在课堂，在日常教学中，我们努力做到在教中研，研中教，教研相长。在课堂教学中，我们倡导任务型的学习方式，充分利用实物、图片、手势、直观教具和表演等方法，运用电教媒体等多种手段为学生创设真实的语言交际情景，引导学生理解、模仿和运用语言，提高学生综合运用语言的能力，这在我们组袁莉莉、张银燕、岳瑛成员的研究课中得到了充分体现。

    3、以教育叙事为依托，提高科研水平。

每位教师都能积极认真撰写教育故事，不断对自己的教学行为进行反思，促进了老师们科研水平的提高。

    四、团结协作，争优创先，实现全员共同成长

    教研组是一个团队，一个团队要有凝聚力，就离不开一份良好的团队精神。为此，我们一方面不断强化整个团队分工不分家的团结协作精神，另一方面又不断鼓励大家争优创先，以实现整个团队中每一位老师的成长。

    五、取得的成绩。

在教研组各位老师的共同努力下，这学期，我们取得了一些成绩和进步，得到领导和老师的肯定和认可。但我们清醒地认识到，我们还存在许多不足。成绩来之不易，创新更需努力。我们将本着“敬业、爱生、严谨、创新”的精神，通过坚持不懈的努力和追求，寻找差距，正视不足，不断开拓进取，为礼嘉中学的明天作出我们应有的贡献。

