武进区厚余小学《蚕桑》校本课程实施纲要
第一部分 前言
一、课程开发的背景。
蚕桑是一项在我国具有悠久历史的传统农业，是吴文化的重要组成部分。上个世纪六七十年代，厚余这一带曾大兴种桑养蚕。如今，随着乡镇工业的发展，这种传统的农业支柱产业已逐渐被现代化工业替代，但作为一种记载着辉煌历史的民族文化，我们认为有必要让学生了解并继承。
我校自2004年在全校范围扎扎实实地开展科学养蚕体验活动，其教育价值和影响，已由学校、家庭传播到社会，为厚余小学走上德育教育特色之路添加了活力。2008年学校依据本校特色，申报了省级德育课题-----《在少先队活动中，传承蚕桑文化的研究》。种桑养蚕，不仅能激起学生进行科学探究的兴趣，培养学生的社会交往能力和动手实践能力，提升学生热爱民族文化的意识，更是培育学生具有人文精神的温床。我校开设《蚕桑》这门校本课程，尝试以此为载体来弘扬传统的蚕桑文化，对学生进行审美能力、动手能力、协作能力、创造能力的培养。
二、课程的设计理念和价值。

（一）课程的设计理念

1、明确一个中心：学生素养的培育。本课程的开发与实施，是要让学生在观察、实验、表达、交流、探究的学习活动中，体验学习的乐趣，获得初步探究的能力，培育和提升学生的各种素养。
2、建立一个基础：生活。以学生的生活为基础，从生活出发，引导学生理解生活的意义，生活的方式，扩展学生生活经验，丰富学生的精神世界，使学生贴近生活，适应生活，并创造生活，享受生活。
3、明确一个原则：体验。重视学生的体验和感受。不过分注重教育的结果，不追求学生说出准确的科学概念，而是强调让学生亲身经历探究和发现过程，获得有关的经验，获得探究解决问题的方法。把学生的各种素质的提升均纳入课程目标的范畴来设计、来实施，发展学生个性特长，培养实践与创新等综合能力。本课程在实施与评价的过程中，更多地关注学生参与活动的情感体验。
4、体现一个特点：开放。包括内容和形式上的开放，开放可以给师生更广阔的天地，内容上的开放可以使教师更好地把握教改的实质，形式上的开放可以促进内容更趋科学、完整。
（二）课程价值
1、开发学校的教育功能，充分挖掘蚕桑文化的教育价值，弘扬民族精神，促进学生综合素养的提升。
2、通过实施校本课程努力提高教师的业务能力和科研水平，促进教师专业发展。
3、以蚕桑文化教育活动促进学校教育特色的形成，从而提高学校的办学品位。
第二部分　课程目标
学生层面：

1、让学生在本课程中了解蚕桑的历史习俗、风土人情、发展过程、表现形式等。
2、让学生在实践中知道蚕的生活习性，强化责任感，珍爱生命，享受成长的快乐，培养动手、探究的能力。
3、让学生在交流中学会合作，培养学生细心、耐心、克服困难的品质，提高学生的文化素质和艺术修养。
4、培养学生勤劳、简朴、好学、创新的美德，激发学生热爱祖国、热爱家乡的情感。
教师层面：全面提升我校教师队伍整体素质，显著提高教师实施素质教育的能力和水平。为全校教师搭建一个自我教育、自我提升、自我发挥、自我展示的舞台。

学校层面：进一步开发和完善符合我校实际的校本课程教育体系，丰富我校办学理念的内涵，构建我校特色文化氛围。
第三部分  课程内容
一、内容安排。
根据本校实际情况，安排如下课程内容：
中年级：
	单元
	教学内容
	教学目标
	课时安排

	第1课
	美丽的传说
	激发学生学习本门课程的兴趣。
	2

	第2课
	蚕桑历史
	了解种桑养蚕是我国的一项传统农业，有着悠久的历史。
	2

	第3课
	蚕桑资源的利用
	了解随着科技的发展，养蚕的功能不仅在于美化人的生活，它已涉及化工、医学以及食品工业等科技领域。
	2

	第4课
	认识蚕
	让学生认识蚕，了解蚕的一生。
	2


	第5课
	蚕的食物
	了解蚕的生活习性，为养蚕做准备。
	2

	第6课
	桑树的种植
	了解桑树生长的规律，学习种植桑树的科学方法。
	2

	第7课
	我们来养蚕
	通过养蚕，掌握一定的养蚕方法，体验养殖过程的酸甜苦辣。
	2

	第8课
	学写养蚕日记
	学会观察，记录养蚕过程中的点滴体会。
	1

	第9课
	养蚕交流会
	培养学生反思能力，享受劳动的成果之乐。
	1


高年级：
	单元
	教学内容
	教学目标
	课时安排

	第一单元

丝绸之路
	第1课：丝绸文化
	了解我国的丝绸文化，使学生真正明白养蚕的意义。
	1

	
	第2课：蚕桑遗风
	让学生了解蚕桑文化浓厚的底蕴，探索蚕文化的历史。
	1

	
	第3课：参观蚕室
	认识本校本地资源的丰厚，激发学生爱学校爱家乡的情感。
	2

	第二单元

我们养蚕
	第4课：小小蚕卵
	研究蚕卵，使学生感受小小生命创造出的伟大奇迹。
	1

	
	第5课：养蚕实践
	体验生命成长的快乐，知道蚕的生长规律，进一步了解一切生物都有自身的生长规律。
	2

	
	第6课：养蚕日记
	学会用文字和图画等方式观察记录蚕的生长变化及行为特征。
	1

	第三单元

蚕的一生
	第7课：认识昆虫
	了解昆虫的生长变化特点，激发学生探究科学的兴趣。
	1

	
	第8课：蚕的价值
	使学生掌握一定的蚕知识，认识蚕的一生都是宝。
	1

	
	第9课：诗歌欣赏
	批判地继承蚕文化中的优良传统，提高文化品位和审美情趣。
	2

	第四单元

实践探索
	第10课：七彩蚕茧
	激发学生对课外知识的学习兴趣和探究愿望。
	2

	
	第11课：蚕的种类
	进一步拓展学生对蚕种类的了解。
	1

	
	第12课：研究桑树
	了解桑树的种类，学习种植桑树的科学方法，体验劳动的乐趣。
	1


二、组课形式。

本课程常用教学形式主要有：

1、讨论。讨论是最常用的学习、交流活动形式，使学生有机会表达自己的感受、想法，展示自己的成果，分享交流，锻炼表达能力等。

2、资料调查。通过图书、报纸、电视、电话、网络等途径搜集资料是学生自主学习的主要方式之一。

3、现场调查。通过组织学生到现场观察或与当事人交流，使儿童对所关注的问题能通过亲身体验，获得直观的印象和更加深入的了解。

4、操作性、实践性活动。开展动脑动手的小实验、小制作、饲养、种植等探究学习活动，发展情趣和技能，学习劳动本领。

5、参观访问。让学生走出学校，到社会中去学习、实践，以开阔眼界，增长知识，扩展兴趣，发展实践能力。

6、欣赏。欣赏是一种以体验、感受为主要学习方式的活动。

7、讲故事。以故事情节或主人翁的形象去感染、教育学生的活动方式。

8、讲授。是以教师言语传授为主的活动形式。
第四部分 实施建议
一、课时安排。

1、中年级。共16课时，每学期4节。
2、高年级。共16课时，每学期4节。
时间的安排只是相对固定，养蚕、种桑的活动是常年进行的。
二、师资配备。
营造民主开放的课程开发环境，组建校本课程开发的行动队伍，开办校本课程实施的培训班，调动全体任课教师参与的积极性。

三、实施措施与策略。
1、加强领导。把《蚕桑》纳入到学校的课程体系中来。教科室和教导处要组织教师认真学习《“蚕桑”校本课程实施纲要》，严格按照要求开展教学活动。
2、认真组织。组织学生扎实开展一系列以养蚕为重点的实践活动，是《蚕桑》校本课程实施的出发点和根本所在。每位任课老师应充分利用课堂组织学生开展各种实践活动。
3、精心安排。中年级以活动和体验为主，高年级以体验和社会实践为主。在教学过程中注重发挥学生的主体作用，努力建立民主、平等、和谐、互动的新型师生关系。
4、讲求实效。每位教师要努力从书籍、网络等渠道获取相关资料，精心备课，精心组织教学和实践活动。要指导学生认真观察写日记，写观察作文。每位教师在教学活动中要及时做好笔记，写好心得，教学活动后要认真总结，深入反思。
5、努力拓展。积极开通学校与家庭、社会同步实施校本课程的渠道，努力拓展教育空间。学校要指导家长转变教育观念，改进教育方法，了解和掌握现代课程教育的基本要求，在平时的生活中主动与孩子一起参与到教育活动中来。要积极创造条件，大力组织学生开展种植养殖、参观访问、社会调查以及环保宣传等活动。
第五部分 课程评价

一、成立校本课程评价的领导小组，组织、指导、检查评价工作。
组长：陶真立   副组长：沈利青

组员: 蒋丽、王伟峰、杜小强、刘敏华、赵沛全

二、评价体系。
（一）学生评价

1、评价原则。

过程性原则：对学生的评价应特别注重学生主体参与实践的过程及在这一过程中所表现出来的积极性、合作性、操作能力和创新意识。

多元性原则：对学生的评价强调多元价值取向和多元标准，不仅允许对问题的解决可以有不同的方案，而且表现自己所学的形式也可以丰富多样，反对简单的量化手段划分等级。

整体性原则：对学生的评价要求在评价中把课程、教学和评价进行整合，使它们融为一个有机的整体，贯彻到活动中去。注重把评价作为师生共同学习的机会，促进学生发展和教师的成长。

2、评价内容与方法。
评价应采用学生评价（自我评价与小组评价）与教师评价相结合，过程评价和终结评价相结合的方式。重点应放在过程评价上，注重参与的态度、情感和过程体验方面。
评价结论一般有两种形式，即过程性评价结论和终结性评价结论。过程性评价结论是指对学生平时的活动、表现进行表扬、表彰，终结性评价结论是指学生学年评价结论，终结性评价结论采用等第制，分为优秀、良好、合格三个等第，计入学生素质报告单。
（二）教师评价
1、评价原则

发展性原则。将立足点放在教师的未来发展方面，面向未来，考虑教师的发展需求，重发展而非重功利。

立体性原则。即全员评价、全程评价和全面评价。全员评价是指面向全体课程任课教师；全程评价是指用动态的、发展的眼光，对教师进行教学工作全过程的各个环节进行系统的、长期的、反复的评价；全面评价是指在确定和运用评价标准时要全面，在全面掌握信息的基础上进行全方位的评价。

互动性原则。包括教师自我评价、教师互评、学生与教师互动评价等等，多方面评价结合起来。其中，评价活动的重点环节是教师自评，教师是主动的自我评价者——通过主动参与评价活动，发现和认识自己的进步和不足。评价是教师自我教育和促进自我发展的有效方式。

2、教师评价表
	评价内容
	生评
	自评
	总评

	职业
道德
	重视校本课程的指导工作，不将校本课挪作它用；主动学习，提高校本课程的指导能力，与时俱进；乐于奉献，不计较得失；在指导工作中团结合作，具有团队精神。
	
	
	

	教学
态度
	了解和尊重学生，能全面了解、研究、评价学生，指导学生锻炼提高多方面的能力；尊重学生，关注个体差异，鼓励全体学生积极参与实践活动；形成相互激励、教学相长的师生关系，赢得学生的信任和尊敬。
	
	
	

	教学
水平
	教学方案的设计与实施，能依据校本课程的基本要求，确定教学目标，积极利用现代教育技术，选择利用校内外学习资源，使之适合于学生的经验、兴趣、知识水平、理解能力和其他能力；善于与学生共同创造学习环境，为学生提供讨论、质疑、探究、合作、交流的机会；引导学生创新与实践。
	
	
	

	教学
效果
	能调动学生学习的积极性，促进学生学习方式的转变，培养学生创新精神和实践能力。
	
	
	


注：评价等第为优秀、良好、合格。

（三）课程评价。
从课程的角度对课程开发的意义、课程目标、课程内容、课程评价等方面对课程进行评估。
