兰陵小学2009学年第一学期德育工作计划

指导思想：
认真贯彻落实《公民道德建设实施纲要》的要求，结合学校工作和区少先队工作要点，以体验教育为基本途径，着力培养学生的自我教育能力，切实加强兰小学生的思想教育，培养文明守纪、阳光向上、健康灵动的小公民。 
工作重点：

1、加强辅导员队伍培训，树立“教育就是为学生发展服务”的工作理念。

（1）继续学习专家报告、讲座。

（2）以“班级文化”为主题开展班集体建设的试点工作和沙龙研讨。

2、以文明行为养成为重点，加强学生日常行为规范教育。

（1）利用国旗下讲话、班队、思品课、板报、校报和校园电视台等多种途径开展各种有效的校园文明礼仪方面的宣传和主题教育。

（2）加强“红领巾监督岗”“绿色小卫士”巡视、督察，每月开展“文明守纪星”评比，使师生对文明礼仪的要求更具体更明确。

（3）班主任每天10分钟的晨会，做到有计划、有针对性。

3、以活动为载体，开展系列德育活动。

（1）新生入队仪式

（2）建国60周年革命传统教育活动。

（3）二、四、六年级开展一次中队观摩活动。

（4）校“十佳文明礼仪之星”评选活动。

（5）举办第七届乒乓节活动。

（6）积极开展丰富多彩的社会实践活动。
具体安排：
九月份
	1、 举行“幸福像花儿一样开放”开学典礼

	2、 班主任工作会议

	3、 成立“班级文化建设”中心小组，制定班队计划。

	4、 凝造班级文化，布置班级环境

	5、 开展“英雄在我心中”国庆六十周年系列活动


十月份

	1、 沙龙研讨：班级文化建设之班级小岗位设置（中心组老师）

	2、二、四、六年级开展中队观摩活动

	3、大队干部改选

	4、一年级新生入队

	5、开展“亲近自然”社会实践活动


十一月份

	1、班主任培训活动（专家讲座）

	2、开展“课间文明游戏”展示活动

	3、筹备乒乓节活动

	4、举行乒乓节启动仪式


十二月份

	1、开展第七届乒乓节活动

	2、评选“十佳文明之星”

	3、沙龙研讨：畅谈实施班级文化建设体验（部分班主任）


一月份
	1、沙龙研讨：班主任工作经验交流。（中心组成员代表谈班级文化建设感受）

	2、布置寒假工作、举行休业式
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