关于报送区教育系统柔性引进人才有关信息的通知
局属各单位：

为了全面了解我区教育系统柔性引进人才有关情况，现就报送有关信息通知如下：
一、报送对象
1.各单位报送柔性引进人才对象应同时具备以下条件：

（1）在天宁区工作的柔性引进人才（指用人单位在不改变人才的人事、档案、户籍、社保等关系的前提下，通过顾问指导、挂职、兼职、技术咨询、项目指导等多种形式，灵活引进海内外人才，为天宁教育高质量发展提供智力支持）；

（2）一般应入选过国家、省、市人才计划，获得市级以上荣誉或资助；

（3）专业技能特别突出，在国家、省、市有较高知名度和影响力，在我区行业内有代表性，公认度高；

（4）为天宁经济建设和社会事业做出突出贡献。

2.填报材料：

（1）《天宁区教育系统柔性引进人才情况表》（见附件）；

（2）人才身份证、学历学位、工作经历证明复印件；

（3）人才业绩、荣誉证明材料复印件；

（4）人才合作协议、合作项目建设成果等相关材料复印件。

二、注意事项

1. 各单位要高度重视摸排工作，应报尽报，请于12月23日前报送局组织科（天宁科技促进中心1021办公室），其中《天宁区教育系统柔性引进人才情况表》报送纸质稿同时电子稿发邮箱。

2. 联系人：王卫，联系电话：69660620，13813587287，联系QQ：26981875，邮箱：26981875@qq.com。

附件：天宁区教育系统柔性引进人才情况表
天宁区委教育工委
                                   2020年12月18日

天宁区教育系统柔性引进人才情况表
	人才情况
	姓  名
	
	身份证号码
	

	
	学  历
	
	毕业院校
	

	单位名称
	
	法定代表人
	

	统一社会

信用代码
	
	单位地址
	

	引进人才单位联系人
	
	联系电话
	

	与人才合作项目名称
	
	合作开始时间
	

	人才工作

事迹简介
	

	单位意见
	              单位党组织盖章

年    月    日


