天宁区教师发展中心2022-2023学年第一学期小学《道德与法治》教研训工作计划

发展思路及推进措施

1. 树立方向意识，问题意识，加强理论学习，提高课程意识，探索教学范式

  （1）深入学习贯彻习近平总书记在思政教师座谈会中的精神，树立立德树人的课程导向意识，研究“八个统一”实施策略，把握课程方向不偏离。
（2）兼职教师从事《道德与法治》教学，教学问题首先是课程认识问题。应重视新课标研修，将课标理念与日常教学结合。通过学习更新课程观和教材观。

（3）组织教师深入学习前沿小学思政教学理论，理论联系实际，研究新教材。关注课例范式，理清基本结构，指导教学实践，服务于日常教学。

（4）探索学习新模式，依托线上线下培训平台，探索“体验式，浸润式”教师培训策略，提升学习效果。

 2. 立足课堂转型，积累实践经验，清晰学科脉络，寻求内涵发展

（1）改变传统课堂中“重说理轻体验”的诟病，将体验活动设计作为课堂转型的切入点，开展专项研究。在案例研发中，努力打造“四真”课堂，倡导“在真情实感中明理，上讲真话、入人心的德法课”、“在体验中导行，做有效果、生活化的德育”，使主题研究深入，逐步形成系列。

（2）搭建经验交流的舞台，组织区域内联校教研活动，相互学习、相互交流，探索《道德与法治》学科教学中的价值追求、实施途径，分享教学实践智慧，提高课堂教学效益。同时进一步提升联校教研品质，做到“有主题、有参与度、有观点、有启发”。本学期研究重点:省评优课优秀课例背后的学科价值导向
 3. 关注校本研究，立足课程落实，推进教研组建设，提升教师学科素养

加强教研组建设。建议学校将《道德与法治》学科教师相对集中与稳定，并能在每个年级或相近年级段确定一至两位青年教师作为学科骨干，以此基础组建校级教研组。同时落实校本教研计划，围绕主题开展行之有效的研究活动。新学期教师发展中心将继续就校本教研实施展开调研，了解需求，加强指导。

（2）重视课程落实，加强日常过程性调研，及时跟踪学校课程落实动态，鼓励国家课程校本化实施的同时，积极探索行之有效的课程管理方法，组织校本管理经验的交流和分享。本学期周二教发中心日常调研将重点了解校本教研情况和集体备课情况。
   （3）以省、市竞赛为契机，组织、推动学校教研组建设，以点带面、以活动促进青年教师成长，不断壮大我区《道德与法治》课程骨干教师队伍，有效提升教师专业水平。

4. 依托重点项目，了解前沿信息，加强教育科研，总结经验，推进教学改革

（1）加强学科教育科研，围绕有价值的主题，营造民主、分享的教研氛围，努力把教研活动建设成教学问题研究的促进会、教学思想碰撞的交流地，教育实验成果分享的展示台。本学期重点研究：学科核心素养培育在日常教学中的落地实践。
（2）以论文和教学案例的形式展示教育科研成果，积极组织参加市、区相关学科论文评选活动。本学期年会论文评比的上交时间为9月20日
（3）关注基于真实问题情境创设下的整体教学，关注高年级法治教育实践，关注中小学思政一体话建设的实践研究，积极参与相关经验交流活动。

（4）鼓励和帮助学校开展基于班本化的微型课题研究，强调研究来自于课堂教学实践，“研究真问题，真研究问题”。

二、主要活动安排

	活动目标
	解决主要问题
	活动安排

	把准新方向，

研究新教材
	学科责任人的学科理念更新

对新课标的研修，对新教材新方向的把握
	时间
	内容

	
	
	8月
	学习顾润生老师的专家报告《道德与法治课程标准2022版》解读

	
	
	9月
	教研组长会议：新课标、新形势、新教材、新挑战

	
	
	9月-11月
	联校教研暨新教材课例展示活动

	 学科教师分层分类

研训
	潜力教师的培育

骨干教师的专业发展新突破
	9月
	年会论文评比活动暨教学经验提炼分享

	
	
	9月-12月
	STEP教师成长营活动

	
	
	本学期
	关注市区骨干教师、学科带头人评选

	 推动校本教研的常态化，提升校本教研水平
	1.建立校本教研长效机制，关注校本教研计划的落实，提升校本教研品质

2.推广校本优秀教学经验，培育学科骨干
	9月-12月
	日常调研关注校级学科教研组建设及学科教研情况

（周二调研需反馈校本培训开展、集体备课情况）

	
	
	12月
	各校优秀校本教研经验交流活动

	课题研究及经验总结
	   区域内校本化项目研究的深入，区域内基于主题聚焦下，依托实践反思的经验总结和论文撰写有所突破
	本学期
	真实情境下小学“道德与法治”学习活动群的设计研究；

深度学习理念下小学道德与法治情境教学的策略研究

	
	
	11月
	组织参与常州市小学法治教育优秀案例评比活动


