2019—2020学年度第一学期八（6）班班主任工作总结

常州市河海中学 周凌骊 
八年级的班主任，是一个很具有挑战性的职位。原因是八年级的学生身上，会出现许许多多七年级不曾有的问题，八年级是青少年学生成长、发展的关键时期。我在自己的岗位上摸索着、实践着。重点做好以下工作： 

一、强抓行为规范，促优良班风。
进入八年级，许多学生开始在思想上出现较大的变化，不少学生已经进入“青春反叛期”，他们常常自认为已经长大，对条条框框的限制约束表示很反感，因而在思想上有很多的麻痹松懈。作为班主任，我适时在学期伊始之际，召开主题班会，让学生交流体会遵规守纪的重要性，从思想上给学生深刻的认识。在实际工作中，狠抓日常学习生活中不守纪律的现象。如课上开小差，作业拖拉，抄作业，顶撞老师等行为。让学生“换位”思考，并积极教育引导。让学生在反省中受教育，培养自己良好的行为习惯。尤其针对我班学生的思想复杂偏激，情绪多变的特点，及时发现存在的问题，同学生交流谈心，排解问题，利用课间多观察,多调查,抓住事情的苗头，防微杜渐，防患于未然。
二、培养学习习惯，建良好学风。
1．鼓励竞争，强大自我。没有竞争机制，集体便没有活力，个人便没有危机感。我利用小组竞争机制，创造出强有力的竞争局面，激发学生昂扬的斗志，挖掘学习巨大的潜能。
2．化被动学习为自主学习。利用阶段测试、期中测试等契机引导学生自觉确定学习目标，制定学习计划，选择学习方法，学生在学习过程中要学会自我监控，自我指导，自我强化，自觉主动的钻研知识，只有化被动学习为自主学习，积极拓展、不断提升自己，争取取得长足的进步。
3．防止偏科，全面发展。我时刻关注学生各学科的均衡发展，引导学生不断强化薄弱学科，突破重点，帮助偏科学生建立自信，提升兴趣。经常和各学科老师保持密切联系，随时把握偏科学生学习情况。和科任教师一起为他们出谋划策，排解困难，并利用课余时间个别辅导，开开“小灶”。
三、做好转化工作，助整体提高。
1．争取家长配合发挥家庭教育作用。学校家庭联手打造孩子的未来形成强大的教育合力，在实际工作中采取家访，请家长来访的形式，汇报学生在校的表现，争取家长支持配合。
2．对差生分层次分类别教育。对待特殊的学生提出特殊的要求，并通过开展各类有益活动，发挥特长，转移兴趣，变“无所事事”为“有所事事”。
3．尊重后进生，激励后进生。尊重后进生的人格，以表扬为主，发现挖掘后进生的闪光点，给他们“用武之地”激发他们热情，增强他们信心，比如有的后进生劳动很积极，肯卖力，可以委任其劳动委员一职，负责班级卫生管理，有的后进生让他充当纪律委员一职。他们在记录班级纪律的同时也约束规范了自己的行为，班主任也多了表扬的依据。
本学期，班级部分同学学习主动性不强，上进心缺乏，成绩不够稳定；寝室就寝纪律不是很好，有待于进一步提高；班级个别同学生活散漫，行为习惯尚需进一步养成等等。

在以后的工作中我也进一步明确了努力方向：

1．不断向优秀教师请教，借鉴他们先进的管理方法。
2．深入学生中，关心他们的生活、学习，从实际情况掌握个人的个性，循循善诱，让他们各尽其能。
3．定期举行各类班级活动，增进班级凝聚力，形成具有班级特色的班风、学风。
总之，“一切为了学生，为了一切学生，为了学生的一切”。作为一名普通教师和班主任，我想只要我留心，每天工作，每天创新，每天反思，每天积累，就一定能够取得理想成绩。
