
 新北区奔牛实验小学
         2018-2019学年度第一学期结束工作意见    2019.1
　  为使大家合理安排时间，认真做好本学期结束工作，现对有关事项提出如下意见，请参照执行。如与市、区教育局工作安排冲突，再作相应调整。
一、教职工学习与师德建设

根据上级要求，我校教职工进一步学习贯彻《未成年人保护法》、《新时代中小学教师职业行为十项准则》《中小学教师违反职业道德行为处理办法》（教育部2018年修订稿）、师德师风建设的法规和文件精神，公开承诺拒绝有偿补课，通过学习、比照、反思、整改等步骤，进一步增强全体教师的师德修养，维护教师职业形象，提升师道尊严。
二、复习与考查
（一）复习工作。各学科备课组应认真制订期末复习计划，加强集体备课，切实改进复习课的教学方法，加强分层教学，抓好学困生的辅导工作。复习过程中，严格执行减负增效各项规定，严格控制作业量和学生在校时间，确保学生每天在校1小时体育活动时间。

（二）考查工作。要严密、有序组织好期末各类考试与考查工作，端正考风、严肃考纪。具体考试考查及休业式时间安排如下。
    1、术课考查：术科试卷由课程中心安排相关老师负责出卷并进行考查。考核时间在下午第一节课，由下午第一节课的任课老师随堂监考。其余学科由任课老师提前安排考核。具体安排如下：

1月14日（周一）健康教育   

1月15日（周二）道德与法治、品社

1月16日（周三）科学

2、语、数、英考试：（详见网上安排表）
12月29日（周六）举行六年级阶段学业监测，考试科目、时间及监考老师另行通知。考完随即进行阅卷、登分及质量分析工作。

1月21日（周一）下午举行一至六年级语文期终考试，1月22日（周二）上午举行一至六年级数学、英语期终考试，考试科目、时间及监考老师另行通知。考完随即进行阅卷、登分及质量分析工作。
    3、1月25日（周五）上午8:00举行休业式，8:30集中收听休业式讲话（高校长），发放有关证书和素质报告书，布置寒假作业及相关活动。
三、学生评价与教育

1、加强学生思想教育。

 坚持以社会主义核心价值观、八礼四仪为抓手，加强学生思想道德教育。坚持以“十好习惯”的形成为重点，不断提升学生人文素养。临近期末，重视对学生进行考风、考纪教育，让学生正确对待期末考试，使他们能以轻松、认真的态度完成复习考试工作。要加强心理健康教育，及时帮助学生消除因考试带来的心理压力和心理困惑。关注学生的安全，同时教育学生增强自护意识。每天的值日教师要履行职责，加强巡视。

2、做好《素质发展报告书》的填写工作。

本学期，各科成绩仍以优秀、良好、合格、不合格四个等第在《小学生素质发展报告书》中反映出来。具体操作程序和上学期相同。要认真做好学生品德评定工作，利用晨会时间学习《中小学生守则》和《小学生素质发展报告书》中提出的品德行为18条，通过自评和他评，给出合理的评价等第。操行评语要客观、准确、扼要，如实反映学生特点，肯定进步，并诚恳地提出意见和希望。操行评语初稿写在《班队工作手册》上，蹲点校长全面负责，经行政蹲点人员审阅后正式填写（一1至一6：张伟强，一7至一12：秦红霞，二1至二5：聂霞，二6至二10：史云芳，三1至三5：王建新，三6至三10：王娟琴，四1至四5：姜彩美，四6至四10：沈美萍，五1至五5：冯艳，五6至五10：王兴，六1至六5：史建国，六6至六10：潘志平）。五兴小学的学生评语由校长、教导主任审阅。交阅时间： 1月 8 日起。
有关时间填写：本学期自2018年9月3 日至2019年1月 25日，教育教学时间为  98天。下学期学生于2月 17 日（正月十三，周日）注册报到，2月18 日（正月 十四，周一）正式上课。
3、做好各类评优工作。

“三好学生”、“品学兼优” 、“校长奖励基金”学生、“优秀小干部”等各类评优要严格标准，公正公开。 “三好”的比例为：一、二年级：18%，三、四年级：15%，五、六年级：12%。“三好”条件：品德行为Ａ等必须达15项以上；语、数、英学期总评成绩低年级95分以上，中高年级90分以上，其他各门学科成绩均达80分以上。宁缺勿滥。“品学兼优”除体育成绩在60分以上，其余条件同“三好”。“校长奖励基金”学生每班一名。

班主任要在学生民主投票，广泛征求任课教师意见的基础上，慎重确定名单。各类评优资格审查与《班队工作手册》、学生评语审阅分工相同。

4、合理安排寒假生活。

放假前，要对学生精心组织一次思想教育，教育学生遵纪守法，在家健康上网，少玩游戏，不进网吧。对个别品行有偏差的学生要进行个别谈话，要与重点教育对象的家长取得联系，共同研究教育学生的方法和措施，要教育学生注意假期的水电、交通安全及饮食卫生。学生自发的集体出游必须征得家长同意，并有必要的安全措施。

认真组织学生参加省、市、区开展的各类寒假主题教育、社会实践活动，制订计划、明确要求、落实措施、提高实效，让学生过一个安全、文明、充实、有意义的寒假。具体见学生中心制订的寒假活动计划。教育学生寒假期间积极参加体育锻炼，自主进行冬季长跑活动，特别强调结合各年级体育健康测试项目进行专项练习，提高达标率和优秀率。

四、教师个人总结与提升

1、实小、五兴小学的每位教师都要对一学期来的教育、教学工作进行认真回顾和总结，撰写一份专题总结，本学期已参加过教学设计或论文评比的可以免交。专题总结要围绕自己研究的课题，理论联系实际，要有质量，一般不得少于1500字。专题总结于1月25日前纸质稿提交教师中心。
2、1月 25日-26日（周五-周六）举行行政人员培训班，确定2019年主要工作思路，启动常州市“新优质学校”创建工作。
五、资料归档与安全卫生

1、期终考试结束后，实小各年级语、数、英教研组长要将范卷、学生试卷、试卷分析、成绩统计表收齐交课程中心。术科老师也要把范卷、学生试卷、成绩表交课程中心。健康教育试卷由卫生室保存备查。五兴小学的期终考试成绩统计表、试卷分析综合表交课程中心，考试试卷自行保管，一年内备查。

2、《班队工作手册》、各学科成绩记载表、“三好”、“品学兼优”审批表、各项统计表等教育教学档案，班主任及有关教师必须认真负责地用黑（蓝黑）墨水笔填写齐全，不留空页、空项。休业式前（1月25日），上述档案分别交课程中心、学生中心存档。班主任按要求认真填写电子学籍卡，确保准确、齐全。

3、放假前，教师要把教研组工作手册、备课组活动记录、特殊学生跟踪调查表等及时上交给课程中心。教师用过的课本、教学参考书交图书馆，向学校借阅的各种杂志和其他资料期末前交还图书馆。学生需重复使用的教材本学期交到专用教室，有各学科教研组长负责保管。教学图片等教学用具交图书馆，电教设备、实验器材交电教设备室、科学实验室等有关部门。

4、各处室务必按归档目录整理好本学期的所有应归档资料（上学期没交的档案，这次一并上交），材料上要写清楚完整的题名及成文日期，如果是可合并成一件的材料，必须在首页写好完整的材料题名。归档材料上交日期为 1月21日前；借阅的学校档案及有关资料也要及时归还档案室。

5、各种作业要再仔细检查一遍，以防漏批、错批现象，并及时发还给学生。

6、各室所有卫生工具在休业式后整理好并自行保管。教师办公室内不要存放现金及贵重物品等。学期结束前，各办公室、教室要打扫干净。师生离校前一定要把所有个人物品带走，门窗关锁好。如有损坏要事先通知服务中心维修。蹲点行政人员与和年级组长根据服务中心下发的各班、各专用教室、各办公室物品检查表进行检查和核对（包括卫生状况）。

7、寒假期间，值班人员要切实认真负责地做好值班工作，做到安全第一，上下沟通，处理偶发事件。

六、假期活动与下学期初日程安排
1、1月24日（周四）上午9:00“迎新春”教职工庆祝大会（报告厅）。

2、1月25日（周五）上午8:00举行休业式
3、。1月25日（周五）下午1:30开始举办行政人员培训班，完成下学期工作计划。
4、1月26日（周六）寒假开始。

5、2月15日（ 正月十一，周五）下午2：00行政会议，教师报到。

6、2月16 日（ 正月十二，周六）上午9：00，在实小五楼大会议室召开教师会议，开展教研活动。

7、2月 17日（正月 十三 ，周日），学生报到注册，

8、2月 18日（正月 十四 ，周一），新学期开学，正式上课。

9、1月26日（周六）--2月15日（周五），安排行政人员值班。
2018-2019学年度第一学期结束工作日程安排  2019.1
	周次
	日期
	星期
	工作安排

	十八

周
	12.31
	一
	元旦休假。

	
	1.1
	二
	元旦休假。

	
	1.2
	三
	1.做好12月份教师绩效工资考核工作。2.准备参加新北区2017-2018学年度校本培训先进集体和先进个人评审材料。3.完成并上报《新北区中小学、幼儿园2018年度学校工作概况表》。4. 向省文明网报送相关材料。5. 上报区工作概况表。6. 上报区第四季度宣传报道。

	
	1.3
	四
	1.各中心和个人还清所借档案，整理未交档案，如有上学期未交的一并上交。2.一至六年级写字比赛。3.数字化学习专题培训：希沃助手使用培训。4.下午4:20召开全体教师会议。（五楼大会议室）5. 数字化学习课堂展示及研讨活动。（张剑峰，汤庄桥小学）6. 下午2:00工会主席会议。（高，龙虎塘中学）

	
	1.4
	五
	1.一、二年级口算比赛初赛。2.健康生活方式培训活动（奔牛医院联合活动）。3.下午4:20召开六年级调研分析会。（所有六年级语数英老师参加，含五兴小学，课程中心）4. 区三年级整班朗读暨口语交际比赛。（谢燕、唐军红监考）5.下午第二三节课召开数字化学习研讨活动。（全体数学教师，1号楼四楼录课室）6. 下午2：00学校网站负责人、收发文人员培训。（韦，姜彩美，区教师发展中心）


	周次
	日期
	星期
	工作安排

	十九

周
	1.7
	一
	1.起草学校下半学期工作总结。2.收齐教师课堂教学能力考核材料。3.2018年教师继续教育学时考核。4.下午4：20召开行政会议。

	
	1.8
	二
	1.修改并完善三年主动发展规划。2.期末各项评优。3.一、二年级口算比赛个人决赛。4.春节前慰问离退休老领导与名教师。

	
	1.9
	三
	1.党员冬训活动及民主评议工作。2.一至六年级朗读比赛。3.整理教师课堂能力考核材料。

	
	1.10
	四
	1.消防自查。2.参加新北区中小学研究性学习优秀成果评选（冯艳）。3.教科研基地评估汇报。4.春节前慰问80岁以上老教师。

	
	1.11
	五
	1.上报区教育宣传先进学校和先进个人总结和材料。2.电梯维保。3.三至五年级跳长绳比赛。4.三~六年级应用题竞赛。5. 班主任将学生评语、成绩等信息导入市学籍系统。


	周次
	日期
	星期
	工作安排

	二十

周
	1.14
	一
	1.健康学科期末考查。2.整理本学期大事记和荣誉统计。3.体育课成绩（两表）上传至祁燕锋老师qq上。4.各班健康教育试卷、成绩表交卫生室。

	
	1.15
	二
	1.道德与法治（品社）学科期末考查。2.固定资产结帐。3.团员教师相关活动。4.布置督导材料的整理收集工作。5.镇第42届教育教学论文评比截稿。6.下发校长奖励基金，优秀小干部等表格，各班在民主评议的基础上评优评先。

	
	1.16
	三
	1.科学学科期末考查。2.奔小学子走进敬老院送温暖活动（详见方案）。3.撰写卫生工作总结。

	
	1.17
	四
	1.上报教育系统今冬明春火灾防控工作情况。2.完成安全教育平台本学期课程。3.各项评优奖状下发到位。4.消防自查。

	
	1.18
	五
	1.着手更新校史馆部分版面。2.循环使用教材统一还到教学楼四楼连廊仓库。（专用教室不用还）3.体育课外活动记载表以年级组为单位上交至体育办公室（2）“写春联送春联”活动（详见方案）。4.教研组、年级组考核。5.完成数字化学习课题研究材料的整理工作。

	
	1.19
	六
	

	
	1.20
	日
	


	周次
	日期
	星期
	工作安排

	二十一

周
	1.21
	一
	1.安排寒假值班。2.整理2018年度学校档案，归档入库。（1.21-2.1）   3.班级常规考核。4.完善整理督学网页。搜集督导材料。5.编辑第52期校刊《教苑求是》。6.整理卫生室工作台帐。7.一至六年级语文学科期末考试。

	
	1.22
	二
	1.一至六年级数英学科期末考试。2.起草下学期工作计划。3.伙食费结算。4.回收活动。5.布置“缤纷的冬日”系列活动。6.完成督导材料上传工作。

	
	1.23
	三
	1.整理校务公开材料。2.安全大检查撰写各项总结。3.一至六年级做好“三好”、“品优”学生的评选工作。

	
	1.24
	四
	1.假期项目维修，设备维保。2.一至六年级将学生成绩、荣誉等信息导入常州市电子学籍系统。3. 上午9:00举行“迎新春”教职工庆祝大会。

	
	1.25
	五
	1.做好1月份教师绩效考核工作。2.完善校网上校本培训相关栏目。3. 上午8:00举行休业式，8:30集中收听休业式讲话（高校长）。4. 下午1：30召开行政会议。

	
	1.26
	六
	1.放寒假，学校值班。2. 行政人员参加“新优质创建”培训班。

	
	1.27
	日
	


PAGE  
5

