孝都小学2014—2015学年第二学期
英语课程建设规划
一、指导思想：
本学期英语科组根据学校工作要求，以学校总体工作为依据，以提高教研质量和教学质量为目标，增强学习意识、教研意识、质量意识、合作意识，以课堂教学改革为重点，不断深化课堂教学改革，全面提高我校英语科组的教学水平。始终围绕着“营造英语氛围，激发学生的学习兴趣，注重课堂实效性”的主题，以课堂教学创新为主旋律，以提高教学质量为目的，创造性地开展英语学科的教研工作，使英语教学研究工作再上一个新的台阶。

二、本组成员简介：
	姓名
	性别
	年龄
	教龄
	学历
	职称
	任教年级
	荣誉称号
	备注

	汤春花
	女
	38
	16
	本科
	小学高级
	四年级
	区骨干
	副班主任

	芮雪琴
	女
	36
	14
	本科
	小中高
	三、六年级
	区骨干
	班主任

	严斐
	女
	32
	11
	本科
	小学高级
	五年级
	区骨干
	班主任

	管静亚
	女
	32
	11
	本科
	小学高级
	三、五年级
	区骨干
	班主任

	顾燕红
	女
	29
	7
	本科
	小学一级
	四、六年级
	
	班主任


三、学科发展现状分析
（一）教师现状分析：
目前共有5名在编教师，均为专职英语教师。五位教师学习能力强，正处于专业发展的成长期。在专业比例上，“区骨干”四名。作为组长，汤春花需加强理论学习，不仅要尽快成长为本校本学科的引领人，更要在专业上督促、帮助其他教师的快速成长。芮雪琴和顾燕红两位教师教学基本功扎实，管静亚老师和严斐老师适应能力较强，在专业发展上有了显著提高。整个教研组的主动发展意识有待加强。
（二）学生情况分析
我校是农村小学，由于家长普遍自身的素质低、学问低等原因，家长们在英语上不能给孩子提供任何家庭课外辅导。而且学生在学习这门外语的时候缺少一定的语言学习的环境。

（三）、存在问题：
1、五六年级都是新教材，教学资料较少，使得我们教师对课堂的驾驭以

及教学内容的把握存在一些问题，在小学英语新课程的实施中比较吃力。                                                              

2、英语教师工作量偏大，表现在任教班级多、大部分老师需跨班、备课量大、辅导任务重而且效果不明显。                             

四、主要工作与措施
1、加强教育理论学习，提高教师理论素养

1）认真学习英语教育教学理论，用先进科学的教学理论指导教师的教学工作。采用理论联系实际的方法不断推动教学改革，为教学研究工作提供理论基础。

2）每月组织一次教研组人员共同学习的活动，从各类杂志和书籍中找出有价值的文章，共同学习讨论，共同进步，并做好教研记录。

2、继续进一步规范教学常规，加大常规检查力度。
本学期还是以规范教学常规，加大常规检查力度为主要工作之一。 各项常规要求如下：
（1）、抓集体备课

本学期将加强集体备课并作记录，为提高教师研讨课的质量做准备。备课时通过民主讨论，深刻分析，相互比较，使教学目标更加明确，教学内容更加翔实，教学效果更加突出。

（2）、抓课堂教学
课堂是教学的主阵地，我校积极开展组内听课、校外听课。通过评课、研讨，促进课堂教学地不断优化。本学期每位教师至少要上一堂研讨课。上课时要求教师精神饱满，着眼于培养学生运用语言的能力，创设合理的教学情景，充分运用实物，图片，直观教具等，生动活泼地进行英语教学。

（3）、抓作业批改
进一步完善作业批改制度，控制作业总量，规范作业批改，按照“有发必收，有收必批，有批必评，有错必纠”的总要求，使作业质量更上一层楼，实现“减负增效”的目的。

（4）、抓教学质量
关心潜能生，做好不同层次学生的辅导工作。认真分析试卷，及时总结和反思，力求在教学中对薄弱处加以改进。

最后为保证切实落教学常规，还要加强教研组团队协作，一方面不断强化整个团队分工不分家的团结协作精神，强调合作大于竞争的意识，另一方面又不断鼓励大家争优创先，以实现整个团队中每一位老师的成长。
3、加强青年教师培养、促进青年的教科研能力。
（1）加强英语教师队伍建设，组织教师积极参加区、市级的课堂教学能力考核或教师评优课竞赛，力争再培养一至两名具有一定教学经验和教研能力的教学能手或市、区的骨干教师。
（2）继续鼓励学有余力的教师通过函授、网络等的学习，坚持不懈地学习业务知识，进一步提高学历层次和知识水平。
（3） 鼓励教师开展教学改革实践，边教边研究。要不断反思自己的实践，总结经验，提高自己的教学水平。以备课、上课和评课为切入口，把个人的体会和经验变成文本材料，用于交流和发表。本学期，要发动好、组织好、挑选好优秀论文参加省、市、区级的论文评比，为青年教师以后的顺利晋升积累材料。

4、完善英语校本化的实施。

（1）单词与句型的整合与拓展
对现行的英语教材进行重组和补充，把前后相关的话题内容进行连线，形成一个系统，并在这个基础上对此部分话题进行单词与句型的扩充，丰富教材中的内容，让学生能对此部分知识有更充分更深刻的学习。

（2） 歌曲与歌谣教学

在每节课中渗透。在每节课的课前欣赏或演唱，以营造英语学习氛围，用反复欣赏、略讲主要词意、逐步跟唱的自然习得形式进行。灵活运用在各个教学环节中。用于学习新内容前营造气氛，在学习新内容后，学生感到疲倦时，用它来调节、放松学生的情绪；下课前用它来巩固，让学生课后还有余音在耳的感觉。唱演结合，培养学生艺术气质。鼓励学生试着用旧谱编新歌唱，试着自己编歌谣吟唱，培养学生的创新能力，有意识地加强对学生学习策略的指导。

（3）日常口语交际能力

在教学中，教师根据教学内容创设情景或带学生到真实情景中学习，融日常用语学习于情景表演之中，让学生在情景中学，在表演中练，在交际活动中用。会话表演分这样三个步骤进行：语言示范性表演，由教师或师生共同完成，要到位，让学生明白；语言巩固性表演，在双人或多人中进行，如大组集体会话竞赛、男女生团体、小组、全班对半等形式鼓励全体学生参与；发展语言的创造性表演，安排在学生已经掌握了一些语言知识的基础上进行，鼓励学生灵活组合，扩展会话。

（4）英语故事（课本剧）

针对中高年级学生，自选生动活泼、学生耳熟能详的经典故事进行英语口语和表演能力的训练。教师略讲重点词句，学生朗读操练，复述故事，再模仿表演，最后鼓励学生自由组合进行创造性的课本剧表演。

（5）开展丰富多彩的英语活动

利用学校现有的硬件资源，利用西方某些重大的节日，开展一些诸如西方国家英语圣诞联欢会等活动，旨在激发学生学习英语的兴趣的同时，教会他们一些相关知识，同时能训练学生口语表达及舞台表演的能力。同时，有目的、有组织地开展各种适合学生语言水平和年龄特点的课外活动，可使学生生动、活泼、主动地学习，可以激发他们的学习热情，培养兴趣。在培养学生的听、说、读、写的英语综合运用能力的同时，逐渐形成我校的英语文化氛围，丰富校园生活。

5、加强英语课程建设，提升教学质量。
（1）加强教师队伍

A、加强学习，努力提高自身业务能力。利用双周的教研活动时间安排英语教师认真学习《新课标》，熟知小学各年级英语教材结构、知识目标、掌握教材的训练点。

B、开辟多种渠道，培训师资，提升教师的综合素质。教研组抢抓上级提供的培训学习机遇，帮助老师克服困难，使她们能在外安心学习。积极参加其他学校的英语教研活动，通过观摩听课，提升自身教学能力。

（2）学习环境的建设

教师要为全体学生营造重视、学习英语的氛围。通过开展各种英语活动，比如，英语选修课，英语节，以及适合各个年级孩子的各类英语竞赛活动等，让学生近距离感受英语，激发他们学习的兴趣。

行事安排表
        英语   教研组活动安排表    时间：2015.1
	教研组长：汤春花
	分管行政：

	本学期研究主题：小学英语写作的实践性研究

	周 次
	内  容
	程 序
	主题交流或讲座内容

	第1周
	集体备课
	讨论
	各年级第一单元

	第2周
	学习新学期研究计划。
	讨论
	安排本学期活动

	第3周
	集体备课
	讨论
	各年级第二单元

	第4周
	教研组活动
	学习
	《小学教学设计》（英语）

	第5周
	集体备课
	讨论
	各年级第三单元

	第6周
	教研组活动
	公开课（严斐）
	

	第7周
	集体备课
	讨论
	各单元第四单元

	第8周
	教研组活动
	公开课（顾燕红）
	

	第9周
	期中复习、集体备课
	讨论
	各单元第五单元

	第10周
	教研组活动
	公开课（汤春花）
	

	第11周
	期中质量调研、反馈
集体备课
	检测，反思
讨论
	明确教学的重难点
各年级第六单元

	第12周
	教研组活动
	公开课（芮雪琴）
	

	第13周
	集体备课
	讨论
	各年级第七单元

	第14周
	教研组活动
	公开课（管静亚）
	

	第15周
	集体备课
	讨论
	各年级第八单元

	第16周
	教研组活动
	学习
	各年级英语复习计划

	第17周
	期末复习

	第18周
	期末考试

	期末安排
	①．梳理本学期工作，思考下学期研究计划安排
②．盘点每位成员的发展，明确下学期发展方向


注：1、每逢双周周三上午为教研活动，单周周三上午为集体备课。

2、以上为初步调整，届时可能根据新北区及学校相关安排进行调整。
